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El Ayuntamiento y la Universidad de Zaragoza han firmado un convenio para realizar
actuaciones relacionadas con la economia social en la Universidad de Zaragoza. El objetivo es
generar un punto de referencia para el desarrollo de proyectos de economia social por parte de
la comunidad universitaria, es decir, experimentar al Alumnado, al Personal Docente e
Investigador (PDI) y al Personal de Administracion y Servicios (PAS) con distintos aspectos de
este sector. Con estas premisas, durante 2019 se han continuado desarrollando las actividades
incluidas en los 3 ejes establecidos: El eje de Trabajo Colectivo (formacién), el eje de
Participacion de la Comunidad Universitaria (extensién / transferencia de conocimientos), y el
eje de Investigacion Colectiva (investigacion). En esta memoria técnica, se describe el trabajo
realizado durante el 2019 con el fin de justificar las actuaciones realizadas en el marco de dicho
convenio.
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El Laboratorio de Economia Social LAB_ES ha seguido este afio 2019 con su labor de
formacion, dinamizacién y analisis, centrado en los valores de la Economia Social (participacion,
solidaridad, equidad de oportunidades, compromiso con el entorno, inclusién...), abierto a la
comunidad universitaria como proyecto de la Facultad de Economia y Empresa, y en contacto
con las entidades de este sector, cada vez mas relevante en la sociedad aragonesa. Para este
trabajo, el LAB_ES ha mantenido su estructura en 3 Ejes: de Trabajo Colectivo, de Participacion
de la Comunidad Universitaria, y de Investigacion Colectiva. Estos estdn basados en las
funciones esenciales que tiene la Universidad: la formacion, la transferencia de conocimientos,
y la investigacion.

El afan del LAB_ES es convertirse en un punto de referencia para el desarrollo de proyectos
cercanos a la Economia Social, asi como visibilizar la Economia Social en la Universidad de
Zaragoza, con especial atencion a en la Facultad de Economia y Empresa, acercando a las
entidades que la desarrollan en el dia a dia, y para reflexionar sobre la transformacién que
supone en el concepto y la practica de la Economia y la Empresa los fundamentos sobre los
gue se asienta.

Ademas, desde el LAB_ES se pretende promover y aplicar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) aprobados por la Organizacion de las Naciones Unidas dentro de la Agenda
2030. La economia social esta a la vanguardia de la Agenda 2030 aportando un modelo
empresarial que contribuyen a todos los ODS compaginando eficiencia y competitividad
empresarial con progreso y responsabilidad social. Esta especial correlacion entre economia
social y ODS hace que el LAB_ES sea un mecanismo util y con recorrido para apoyar las
estrategias de integracién y el fomento de los ODS que tienen en vigor el Ayuntamiento de
Zaragoza y la propia Universidad.

En este punto, permitidnos en esta introduccién plantear dos reflexiones en relacion con el
sentido de un Laboratorio de Economia Social LAB_ES dentro del entorno universitario.

Por un lado, cabe destacar que el peso econémico y social de la Economia Social (24.000
empleos generados en Aragon, por mas de 9.000 entidades, un 10% del total de empresas
existentes en la Comunidad Auténoma, segun los informes desarrollados desde la Universidad,
muchas de ellas localizadas en la Universidad de Zaragoza) no se corresponde con la presencia
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gue este ambito mantiene en los planes de apoyo a la investigacion actualmente vigentes, ni
con el espacio reservado en los curriculos de las distintas etapas educativas, tampoco en los
Grados y Posgrados universitarios. En la Universidad de Zaragoza, como en otras
Universidades, el alumnado de los Grados en los ambitos de Economia, Empresa, Derecho,
Sociologia o Ingenieria, asi como otros, que mantienen una relacién cercana con este sector,
pueden superar la carrera sin haber recibido informacién alguna sobre las entidades que suelen
formar parte de la Economia Social, tal y como se destaca en el "Manifiesto por una mayor
presencia de la Economia Social en el ambito universitario”, que se ha presentado dentro de la
Semana Universitaria de la Economia Social 2020, promovida por la Red ENUIES de Centros
de Investigacién en Economia Social y por CIRIEC-Espafa. El LAB_ES permite compensar este
desequilibrio, introduciendo actividades y formas de trabajo entre profesorado y entre alumnado,
cercanas a este sector que aprovechando las actividades de extensién universitaria (aquellas
complementarias a la educacién formal universitaria), las asignaturas de contabilidad especial
(Practicas en Empresa y Trabajos Fin de Grado) y otros mecanismos de soft-education (casos
de empresa, visitas a empresas, etc.), asi como investigaciones que permiten completar el
trabajo del LAB_ES y contribuir al sector de la economia social.

Por otro lado, méas alla de la economia social, se observa cierta carencia de reflexion del
alumnado universitario acerca de por qué y para qué cursan estos estudios. En el caso de la
Facultad de Economia y Empresa, esto se hace mas evidente en los Grados mas vinculados a
la Empresa, con un perfil mas técnico y de gestion que en el Grado de Economia. Esta falta de
reflexion se asocia ademas a un contexto como el actual en el que el alumnado esta absorbido
por una realidad diaria que dificulta compatibilizar la exigencia de alto rendimiento académico
con la multitud de actividades extracurriculares ladico-deportivas que puede atender. La
Universidad deberia ser, ademéas de un centro de formacién en talento que permita un mayor
nivel de empleabilidad de los futuros trabajadores, empresarios, funcionarios... que
desarrollaran su labor principalmente en la ciudad de Zaragoza, un centro que apueste por el
desarrollo del pensamiento critico y del empoderamiento de las personas que son ciudadanas
actualmente.

Permitidnos también recuperar los retos que se presentaron en la memoria de actividades de
2018 para evaluar su implementacion. Entre ellos, se incluian (1) la institucionalizacion del
espacio en la estructura de la Facultad, (2) la extensién a otras Facultades de la Universidad de
Zaragoza con cuya comunidad universitaria se pueda establecer una colaboracién constante, y
(3) conseguir un mayor enfoque hacia la investigacién en el trabajo del LAB_ES, fundamento
principal de la actividad académica universitaria.
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Respecto al reto (1) se siguen obteniendo cada vez mas reconocimiento en la Facultad,
principalmente, debido a la participacion de profesorado y por la vinculacién con proyectos
transversales como la Jornada de Salidas Profesionales, o la implicacién en la implantacion en
la misma de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. No obstante, es todavia un camino con
cierto recorrido. Respecto al reto (2), durante el afio 2019 se ha establecido una relacién directa
con profesores de la Faculta de Filosofia y Letras, en concreto, de los Grados de Periodismo,
Historia y Filosofia, a través del establecimiento de proyectos de innovacion docente dentro de
las convocatorias de la Universidad de Zaragoza. Finalmente, el reto (3) se ha profundizado en
la investigacion educativa vinculada al LAB_ES con la participacion en mdltiples congresos
académicos sobre nuevas metodologias docentes y la invitacion como conferencia inspiradora
en el "Encuentro para la promocién de la ESS en las Universidades madrilefias" dentro de la
semana de Educacién y Economia Social y Solidaria (ESS).

Todo ello, estd permitiendo consolidar el Laboratorio de Economia Social LAB_ES como
espacio de experimentacion en proyectos socialmente Utiles, ecolégicamente sostenibles y
econdémicamente viables de la ciudad, y como herramienta de conocimiento y reconocimiento
de la economia social en el @mbito universitario. Este proceso va claramente de la mano de la
generacion de una comunidad a distintos niveles y con distintos agentes, linea sigue guiando la
labor del LAB_ES.

En ese sentido, la estrategia de ampliar la base de personas que participan en le LAB_ES con
el fin de repartir las responsabilidades y permitir un mejor desarrollo de las mismas. En este
sentido, el desarrollo de actividades que implican a mas profesores-investigadores de la
Universidad, asi como la incorporacion al LAB_ES de alumnos que han participado en afios
anteriores en el Semillero de Ideas del LAB_ES y que han continuado su carrera académica en
la Universidad a través del desarrollo de Master y Doctorados, han permitido avanzar en este
proceso. El equipo de trabajo del LAB_ES se ha visto reforzado por personas procedentes de
ambos entornos, y que han encontrado en el Laboratorio de Economia Social LAB_ES un
espacio de desarrollo personal y profesional en el ambito de la Economia Social.

En estas lineas queremos acercaros tres proyectos estratégicos, uno por eje, que estan
emergiendo como referentes en el trabajo del Laboratorio de Economia Social LAB_ES y con
potencial de transformacién dentro y fuera de la Facultad.

Por un lado, se esta dando apoyo al desarrollo de la metodologia de Aprendizaje-Servicio
(ApS) a través de Practicas en Empresa y Trabajos Fin de Grado. El Aps es una metodologia
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docente que pretende que el alumnado aprenda mientras realiza un servicio a la comunidad,
actuando sobre necesidades reales con la finalidad de mejorarlo.

En concreto, esta actividad ofrece al alumnado la oportunidad de participar en lo que podriamos
denominar una Escuela Popular de Economia, cuyo objetivo es transmitir los conocimientos en
Economia y Empresa aprendidos en el Grado a colectivos con dificil acceso a este aprendizaje
(vinculados a entidades sociales de la ciudad), a quienes puede ser Gtil para su tener una
formacién econdmica basica. Para ello, el alumnado debe realizar un itinerario formativo de 120
horas, acompafiado por el profesorado implicado, en el que acude a la entidad a preguntar por
los intereses en formacién econdmica de los colectivos atendidos, recibe las nociones béasicas
sobre los conceptos a transmitir, los prepara de la mano del profesorado, realiza las sesiones
oportunas en la entidad y evalla su trabajo. Se constata que la experiencia tiene para el
alumnado un valor importante por el proceso de aprendizaje que supone, devolviendo a la
sociedad el conocimiento adquirido durante en el Grado. Este proceso ya ha recibido el interés
de profesorado de otras Facultades que querrian aplicar esta "Escuela Popular" a un @mbito de
actuacion, pudiendo ser el germen ademas de una Consultoria Social Juridico-Empresarial en
la que se viene avanzando.

El desarrollo de la metodologia ApS se ha ampliado a los Trabajos Fin de Grado. En todos los
Grados, se han propuesto lineas de TFG que incluyen la coletilla " mediante aprendizaje-
servicio". En ellas se pretende que el alumnado realice TFG aplicados a su realidad cercana y
gue sean utiles socialmente a alguna entidad o colectivo a través del analisis de datos, de la
elaboraciéon de un plan de comunicacion o el andlisis estratégico de la misma, entre otras
opciones. Ya se han realizado TFG con ASPANOA, Fundacion DFA, con Universitarios con la
Infancia, o Caritas Zaragoza.

De esta manera, a través del Aprendizaje-Servicio se esta contribuyendo a integrar y desarrollar
el compromiso civico con la educacion superior en el marco de trabajo de la Responsabilidad
Social de la Universidad y, por lo tanto, responder a los desafios sociales existentes y contribuir
al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por otro lado, el segundo proyecto de referencia es el Semillero de Ideas LAB_ES. En él cada
martes se dan cita en torno a 15-20 estudiantes de media para analizar la realidad de la
sociedad, del mundo empresarial y de la economia en su conjunto, desde las perspectivas e
intereses propuestos por las personas que participan, con el fin de formar una opinion critica
con base cientifica mediante foros, charlas, articulos, material audiovisual... Cabe destacar que
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la participacion en el Semillero es libre y voluntaria, sin estar compensada con créditos de libre
eleccién u otro reconocimiento académico.

Este espacio ha permitido promover la participacion y el trabajo en equipo entre el alumnado y
profesorado participante en dos formas: tanto a través de la formacion propia (en concreto, la
realizacion de tertulias literarias, la invitacion de entidades referentes en Objetivos de Desarrollo
Sostenible como ECODES, etc.), como por medio del desarrollo de actividades autoorganizadas
(Actividades de Acogida de nuevos miembros y cuidado del grupo, organizacién de una Escape-
Room de Economia y Principios Cooperativos). Sefalar, asimismo, el trabajo realizado para la
Exposicién de Mujeres Economistas expuesta en la planta calle del Edificio Paraiso, a partir
del 8-M de 2019 y posteriormente, en el Lorenzo Normante, que ha permitido avanzar en la
igualdad de género en el &mbito de la economia, donde normalmente los trabajos de mujeres
no suelen ser utilizados en la bibliografia basica de las asignaturas.

Finalmente, el tercer proyecto es el Directorio de Entidades de Economia Social de
Zaragoza. Este representa la Unica referencia que recoge las entidades organizadas de la
Economia Social, distribuidas por sector, ubicacion y plataforma en la que participa. Este
Directorio tiene potencial para ser utilizado para reconocer y acreditar la pertenencia a la
Economia Social por parte de una entidad (asi lo han solicitado la propia Universidad para el
reconocimiento de créditos por actividades de voluntariado, como entidades financieras para la
concesion de préstamos en condiciones ventajosas). Asimismo, con el fin de atender las
demandas de los consumidores y la Administracién de disponer de unas "Paginas Amarillas" de
la Economia Social, en colaboracién con CEPES-Aragon, este afo se ha revisado y actualizado
el Directorio para ofrecer el listado de actividades y servicios que este sector ofrece y asi facilitar
la realizacion de un consumo responsable, tanto a nivel individual como para las empresas y el
sector publico.

Para todo ello, el apoyo del Ayuntamiento de Zaragoza esta siendo clave para poder alcanzar
las cotas logradas en estas actividades. Como se planteaba al comienzo, todas ellas tienen una
estrecha vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, siendo el propio LAB_ES un
hub para favorecer su implementacién y desarrollo. De esta manera, el apoyo al Laboratorio de
Economia Social LAB_ES podria incluirse en la estrategia del Ayuntamiento de Zaragoza por
promover la Agenda 2030 aprobada por las Naciones Unidas.

No obstante, esta herramienta seria mas eficiente sin los desajustes entre el calendario de
aprobacion de las subvenciones y los calendarios de gasto y justificacién por parte de la
Universidad de Zaragoza, que han continuado estando presentes en 2019, lo que impide sacar
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todo el partido posible al respaldo que supone el apoyo del Ayuntamiento al Laboratorio de
Economia Social LAB_ES. Esperamos poder mejorar esta faceta en proximas anualidades.

A pesar de ello, el trabajo de este 2019 en el LAB_ES ha vuelto a permitir visibilizar la Economia
Social en la Universidad de Zaragoza y en Facultad de Economia y Empresa, acercando las
entidades que la desarrollan en el dia a dia (por ejemplo, a través de la sesién de practicas en
empresas), y dando a conocer los fundamentos sobre los que se asienta (con el Seminario de
Pensamiento Econémico). El trabajo del LAB_ES, ademas, ha permitido mantener a Zaragoza
como un referente a nivel nacional en el ambito de la economia social. El Encuentro de la Red
ENUIES permitié a otras Universidad reconocer el trabajo realizado en la transferencia de
conocimientos al alumnado y personal, asi como a la sociedad en general. Por ello, el LAB_ES
fue el proyecto invitado en el 3° Encuentro de la Red EMES de Investigacion en Empresa Social
celebrado en Bucarest (Rumania) con el fin de conocer su funcionamiento.

A continuacién, se presentan con detalle las actividades que se han realizado en el LAB_ES
este 2019, asi como los resultados alcanzados con las mismas, y por las que ha sido merecedor
de estos reconocimientos a nivel nacional e internacional.
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El LAB_ES Yy los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, una oportunidad para
gue los paises y sus sociedades emprendan un nuevo camino con el que mejorar la vida de
todos, sin dejar a nadie atras. La Agenda cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), que incluyen desde la eliminacion de la pobreza hasta el combate al cambio climatico,
la educacion digna, la igualdad de la mujer, la defensa del medio ambiente o el disefio de
nuestras ciudades.

La Universidad tienen un papel esencial en este gran reto y por ello la Universidad de Zaragoza
se comprometié a impulsar las transformaciones necesarias para hacer posible el cumplimiento
de los ODS (BOUZ 5-19 del 27 de mayo, 2019). Asimismo, la economia social ofrece un marco
central de referencia a la hora de implementar un desarrollo sostenible y desempefia un papel
fundamental en el disefio de politicas publicas para el desarrollo econémico para el bienestar
de todas las personas (Grupo de Trabajo Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre
Economia Social y Solidaria).

En este sentido, la ubicacion en la Facultad de Economia y Empresa del Laboratorio de
Economia Social LAB_ES aparece como una oportunidad para repensar la manera de
incorporar los ODS en la dinamica docente, investigadora y organizativa de este centro que
forma a los futuros ciudadanos (trabajadores, empresarios, funcionarios...) de la ciudad de
Zaragoza. Asi, se pretende convertir a la Facultad de Economia y Empresa en un referente de
aplicacibn de ODS, que permita desarrollar proyectos ecoldégicamente sostenibles y
socialmente justos que generen un impacto social positivo en la ciudad de Zaragoza.

EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DECALIDAD DEGENERD YSANEAMIENTO

|

TRABAJO DECENTE USTRIA, 1 REDUCCION DELAS
Y GREGIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

ﬁ/i & PE=TS

ACCION VIDA PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA §
1 PORELCLIMA 14 SUBMARINA L 1 slljnsnrunmu[s 17 06 @
SOLIDAS

LOGRAR
L0S DBJETIVOS

02 OBIETIVCS
DE DESARROLLO
.z SOSTENIBLE

Reportaje del
LAB_ES sobre ODS
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A continuacién, se muestra la relacion de los proyectos que se han desarrollado en el LAB_ES
durante 2019 y su vinculacién con cada uno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Por
motivos estéticos y con el objetivo de transmitir la informacién precisa, se han recogido aquellas
actividades que se considera que tienen una especial vinculaciéon al ODS determinado. De
hecho, hay varios de ellos (como el Premio de Innovacion Social Universitaria o la Jornada de
ODS y Economia Social) que contribuirian a todos los ODS. No obstante, somos conscientes
que los ODS deberian representar un balance conjunto, debiendo contribuir con cada actividad
a todos ellos. Por esta razén, en la presentacion de las actividades de esta memoria, se
presentardn en la columna izquierda tanto los ODS a los que contribuye de forma directa, como
aquellos con una aportacion mas secundaria.

SALUD
Y BIENESTAR

1 /\ Punto verde de cestas ecoldgicas

Metodologia ApS

EDU[:AGION Fomento de las practicas de los estudiantes

DE CALIDAD Encuentros Universitarios: Red ENUIES

a Semillero de Ideas
Del Laboratorio al Aula de Secundaria
I\J l Innovacién Docente: Congresos y Comunicaciones

IGUALDAD
DE GENERO

Innovacion Docente: Seminario Interdisciplinar de
Pensamiento Econémico Critico
Innovacion Docente: Proyecto Periodismo

Semillero de ldeas
Catedras afines a la Economia Social

Banco de Ideas
Trabajos Fin de Master y Fin de Grado

TRABAJO DECENTE ;
Y GREGIMIENTO Metodologia ApS

ECONOMICO Fomento de las practicas de los estudiantes
Encuentros Universitarios: Red ENUIES
Premio a las Ideas TFG en Economia Social
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Premio Innovacién Social Universitaria 2019
Banco de Ideas

Trabajos Fin de Master y Fin de Grado
Encuentros Universitarios: Red ENUIES

Semillero de Ideas
Premio a las Ideas TFG en Economia Social
Innovacion Docente: Seminario Interdisciplinar de Pensamiento Econdmico Critico

Fomento de las practicas de los estudiantes
Encuentros Universitarios: Red ENUIES
Catedras afines a la Economia Social

Punto verde de cestas ecologicas

Directorio de Entidades de Economia Social

Fomento de las practicas de los estudiantes

Banco de Ideas

Trabajos Fin de Master y Fin de Grado

Semillero de Ideas

Comercio Justo en la Facultad de Economia y Empresa
Punto verde de cestas ecolégicas

Directorio de Entidades de Economia Social

Banco de Ideas

Trabajos Fin de Master y Fin de Grado
Semiillero de Ideas

Céatedras afines a la Economia Social

Punto verde de cestas ecologicas

Premio a las Ideas TFG en Economia Socia

Catedras afines a la Economia Social

Premio a las Ideas TFG en Economia Social
Directorio de Entidades de Economia Social
Innovacion Docente: Congresos y Comunicaciones

Metodologia ApS

Fomento de las practicas de los estudiantes
| Banco de Ideas

Trabajos Fin de Master y Fin de Grado
Encuentros Universitarios: Red ENUIES
Catedras afines a la Economia Social
Premio a las Ideas TFG en Economia Social
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COMPROMETIDQS

Universidad de Zaragoza

en el eje Espacio de trabajo Colectivo, un espacio en el que desarrollar proyectos propios o
colaborar en los de otras entidades sociales, abierto tanto a la comunidad universitaria como a
la ciudadania en general.

ESPACIO DE TRABAJO COOPERATIVO
APS — CONSULTORIA SOCIAL

Responsable Isabel Acero Fraile

Tipo de actividad Proyecto colaborativo

Usuarios Comunidad universitaria

Personas del equipo implicadas 2

Entidades colaboradoras 10

Horas de preparacion 50

Horas de actividad 100

Participantes 18 profesores, 8 alumnos

FOMENTOS DE LAS PRACTCIAS EN ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
Responsable Bogdan Radu Marhelka

Tipo de actividad Jornadas

Usuarios Entidades de Economia Social y alumnado
Personas del equipo implicadas 2

Entidades colaboradoras 3

Horas de preparacién 15

Horas de actividad

Participantes 21
PREMIO INNOVACION SOCIAL UNIVERSITARIA 2018

Responsable Bogdan Radu Marhelka
Tipo de actividad Premio

Usuarios Comunidad universitaria
Personas del equipo implicadas 3

Entidades colaboradoras 4

Horas de preparacion 30

Horas de actividad

Participantes 14
BANCO DE IDEAS

Responsable Carmen Marcuello Servés
Tipo de actividad Recurso permanente
Usuarios Ciudadania

Personas del equipo implicadas 3

Entidades colaboradoras 4

Horas de preparacion 4

Horas de actividad -
Participantes -
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TRABAJOS FIN DE MASTER y FIN DE GRADO

Responsable Milldn Diaz Foncea

Tipo de actividad Elaboracion de Materiales
Usuarios Ciudadania

Personas del equipo implicadas 3

Entidades colaboradoras 6

Horas de preparacién 120

Horas de actividad 30

Participantes 10
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Metodologia ApS (Aprendizaje-Servicio)

Descripcion

Planteamiento

https://labes- El Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) esta apoyando el proyecto de aplicaciéon de la
unizar.es/aps/ metodologia de Aprendizaje-Servicio (ApS) en los Grados de la Facultad de Economia y

Empresa. El ApS es una metodologia docente que contribuye a integrar el aprendizaje con el

“’& servicio a la sociedad y fomentar lazos entre el entorno y las instituciones educativas ("aprender
éUDS‘ para servir, para dar un servicio"). Aplicado al ambito universitario, el ApS potencia
fl“V enormemente la formacion integral de los estudiantes mejorando su aprendizaje y sus

competencias profesionales y, al mismo tiempo, contribuye como institucién al bienestar social.
COMPROMETIDQS

Universidad de Zaragoza De hecho, se puede afirmar que el Aprendizaje-Servicio contribuira a integrar y desarrollar el
compromiso civico con la educacion superior en el marco de trabajo de la Responsabilidad
Social de la Universidad y, por lo tanto, responder a los desafios sociales existentes y contribuir

al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
EDUCACION
DE CALIDAD

. En concreto, en este proyecto se vienen utilizado dos herramientas formativas establecidas en
I!!l ' los curriculos académicos, las Practicas en Empresa y el Trabajo Fin de Grado, dotandolas de
una orientacion social. Este afio 2019 el trabajo principal ha estado enfocado en la segunda

o herramienta: se ha incorporado a la oferta de Trabajos Fin de Grado de todos los Departamentos

L de la Facultad de Economia y Empresa lineas de TFG explicitamente enfocadas hacia la

colaboracion con entidades sociales de la ciudad en diversos ambitos: estudios de mercado,

o

andlisis organizacionales, elaboracion de informes a partir de informacién recolectada por las

mismas... y se han desarrollado 6 TFG en los que han estado implicado 10 alumnos.

ALIANZAS PARA
LOGRAR

SRl Durante 2019 se ha continuado con el trabajo de constitucion de la Consultoria Social
@ Empresarial de la Universidad de Zaragoza, un espacio de aprendizaje, organizado alrededor

de varios ejes de actuacion especificos (recogiendo los proyectos presentados anteriormente)
en el que los estudiantes implicados ponen en practica los conocimientos adquiridos a lo largo
de su carrera, colaborando en proyectos sociales en el ambito de la economia y la empresa bajo
la supervision de profesores universitarios y egresados, a través de la actuacion sobre
necesidades concretas de consultoria para organizaciones sociales.
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Acciones

Se han mantenido las reuniones de coordinacion entre el profesorado implicado, con una
periodicidad mensual.

Reconocimiento como Proyecto de Innovacion Docente de la Universidad de Zaragoza
en el Programa de Innovacioén Estratégica de Centros (PIEC).

Participacion con Comunicaciéon en formato Pdéster en las VIl Jornadas de Aprendizaje-
Servicio de la Universidad de Zaragoza.

Participacion con Comunicaciéon Oral en las XlI Jornadas de Docencia en Economia,
celebrada el 30 y 31 de mayo de 2019.

Participacion con Comunicacion Oral en las Xlll Jornadas de Innovacién Docente e
Investigacion Educativa de la Universidad de Zaragoza.

Elaboracion de Materiales de Difusidon de esta modalidad de practicas para UNIVERSA.
Disponible en: http://bit.ly/2HROnre

Revision del Reglamento de Consultoria Social Empresarial de la Universidad de
Zaragoza, tras reunion con el Decano de la Facultad de Economia y Empresa. Pendiente
de aprobacion por la Junta de Facultad. Disponible en: http://bit.ly/2HPodp7

Entidades colaboradoras

Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza.
Asociacion de Aprendizaje-Servicio Universitario - ApS(U)
Fundacién ADUNARE

Caritas Zaragoza

CADIS Huesca

Fundacién Sopena

Fundacion DFA

Universitario por la Infancia

FAS - Federacion Aragonesa de Solidaridad

Reas Aragdn - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragon
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Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES / Dpto. de Direccién y Org. de Empresas)
o Cristina Bernad Morcate (LAB_ES / Dpto. de Direccion y Org. de Empresas)
» |sabel Acero (Coordinadora Proyecto Innovaciéon Docente)

o Teresa Montaner (Dpto. de Marketing e Inv. de Mercados)

e Gemma Larramona (Dpto. de Analisis Econémico)

* Rosa Aisa (Dpto. de Analisis Econémico)

e Ana Pessoa (Dpto. de Contabilidad y Finanzas)

« Victoria Bordonaba (Dpto. de Marketing e Inv. de Mercados)

« Daniel Belanche (Dpto. de Marketing e Inv. de Mercados)

« Elena Fraj (Dpto. de Marketing e Inv. de Mercados)

e Lidia Loban (Dpto. de Contabilidad y Finanzas)

» Blanca Leach (Dpto. de Derecho de la Empresa)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 2

e Horas de preparacion: 50

e Horas de la actividad: 100

* N° participantes: 18 personas / 8 alumnos

Proyectos derivados y continuidad

El trabajo del grupo de profesores vinculado al Aprendizaje-Servicio de la Facultad de Economia
y Empresa, apoyado por el LAB_ES, ha atraido la atencién del grupo de investigacion en ApS
de la Universidad de Zaragoza que ha propuesto a este equipo organizar las IX Jornadas de
Aprendizaje-Servicio de la Universidad de Zaragoza en la Facultad de Economia'y Empresa. En
2019 ya comenz6 el trabajo de organizacion que se consolidard el 8 de mayo, fecha
seleccionada para la celebracion de dichas Jornadas. La fecha fue elegida por estar fuera del
periodo de examenes con el fin de permitir la participacion del alumnado vinculado al ApS en
los proyectos arriba presentados. Toda la informacion sobre las Jornadas puede encontrarse en
la web: http://bit.ly/2w5Kb4s.
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Fomento de las practicas de los estudiantes
en entidades y empresas de Economia
Social

https://labes-
unizar.es/jornada-

Descripcion

practicas-economia-

Planteamiento

socel Las practicas en empresa se han descubierto como un instrumento "soft" para que el alumnado
conecte con las entidades de economia social y conozca un sector de primera mano y los

S"&’ valores y principios con los que trabajan. Estas practicas en empresa pueden ser curriculares y
;UDS:- no curriculares, en funcion del Grado seleccionado y de la modalidad disponible en ellos. En el
ll‘ caso de la Facultad de Economia y Empresa, hay 2 asignaturas en el Grado (Practicas en
COMPROMETIDQS Empresa | y Practicas en Empresa Il) que pueden cursar 60 alumnos por curso, quedando las

Universidad de Zaragoza L, L. . . . .
practicas no curriculares disponibles para el resto del alumnado. Estas pueden ser realizadas

por alumnos desde 2° curso y con un maximo de 500 horas por curso, atendiendo al Real
Decreto 592/2014.

EDUCACIGN
DE CALIDAD

Sin embargo, las entidades y empresas de economia social desconocen, en gran parte, el
Ul funcionamiento de las practicas de la Universidad de Zaragoza. Debido a esta carencia se
decidié trabajando con el Servicio de Orientacion y Empleo de una Universidad de Zaragoza

(UNIVERSA) revisando las entidades de economia social que han trabajado alguna vez con

Ll este servicio, se revisé el folleto con informacién de las practicas para adecuarlo a la realidad
ECONOMICO

de las empresas de economia social y se iniciaron los contactos para que la participacion de
estas entidades se incremento.

o

Todo ello se concretd en una jornada dirigida a las entidades de Economia Social con el objetivo
de que conozcan el proceso de practicas del Servicio de Orientacion y Empleo de una
Universidad de Zaragoza (UNIVERSA). La jornada se llevé a cabo el dia 27 de noviembre 2019,
en la sede de Universa (Calle Menéndez Pelayo, 8, 50009 Zaragoza).

Primero se presentd el trabajo del Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) a todos los
asistentes, ensefiando las tres lineas de trabajo (Espacio de trabajo cooperativo, Participacién
de la comunidad Universitaria y Espacio de Investigacion Colectiva) en las cuales se trabaja
actualmente, resaltando los proyectos mas activos en estos momentos. Posteriormente se
presenté las diferentes modalidades de practicas disponibles (desde las habituales, hasta
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proyectos como el Erasmus Rural o la formacion especializada y ad hoc ante las necesidades
especificas de las empresas, etc.) y lo necesario para formar parte de las empresas que buscan
alumnado. Por ultimo, hubo en periodo de resolucién de dudas, ruegos y preguntas por parte
de los asistentes.

Este contacto con UNIVERSA ha sido un gran paso para el contacto con otras estructuras
universitarias y extender la economia social a otros espacios de formacion universitaria.

Acciones

Las acciones que se realizaron para que esto se lleve a cabo fueron diversas:

e Se convoco a todas las empresas disponibles del directorio de empresas de economia
social de la Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) (https://labes-
unizar.es/directorio)

e Se ha organizado la jornada, los horarios y se ha llevado a cabo un registro de las
personas asistentes.

e Se ha preparado informacion relevante, tanto de parte del LAB_ES como de UNIVERSA
sobre el sistema de practicas de la Universidad de Zaragoza.

Entidades colaboradoras

e Servicio de Orientacion y Empleo de la Universidad de Zaragoza (UNIVERSA)
o Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
e CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon

Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)

¢ Marta Rincon Pérez (UNIVERSA)

e Maria Nieves Garcia Casarejos (UNIVERSA)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 2
e Horas de preparacion: 15

e Horas de la actividad: 2

¢ Numero de participantes: 21
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Proyectos derivados y continuidad

Una vez realizadas las primeras sesiones informativas a las entidades de Economia Social, se
pretende elaborar un material informativo orientado a las necesidades especificas de este
sector.

A partir de estas jornadas se ha puesto en marcha una colaboraciéon a largo plazo con
UNIVERSA para dotar a las empresas de economia social de una manera de tener acceso a
nuevas habilidades, capacidades y enfoques de trabajo que caracterizan a las personas jovenes
y recién graduadas. Asi, posibilitarlas a desarrollar un nuevo modelo de trabajo, de produccion
y de innovacién empresarial que pueda dar lugar a mayor eficiencia. También permitiria divulgar
los valores de la economia social y solidaria a personas que, en principio, Acciones.

A partir del trabajo con UNIVERSA, esta va a incorporar en la nueva base de datos que esta
preparando para la gestion de las practicas el item especifico de "entidad de economia social"
para identificar mas facilmente a estas empresas y poder mejorar el trabajo con las mismas.

Ademas, se esta en conversaciones con UNIVERSA para que ofrezcan un curso online, estilo
MOOOC, al alumnado que vaya a realizar unas practicas con una entidad de economia social con
el fin de que conozcan las caracteristicas de la entidad con la que van a colaborar y las
diferencias respecto de otros modelos de empresa. Este curso esta por elaborar y se propone
como linea de trabajo para 2020.
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Premio Innovaciéon Social Universitaria 2019

Descripcion

Planteamiento

El banco de ideas se plantea como un espacio virtual, accesible a todo el publico, en el cual
cualquier persona que desee colaborar con el Laboratorio de Economia Social LAB_ES, puede
subir a una plataforma web su idea o proyecto por desarrollar de economia social, asi como
ojear los proyectos ya existentes y ponerse en contacto con el creador de dicha idea y estudiar
la viabilidad de llevarla a cabo.

El proyecto nace ante la gran cantidad de proyectos que, por razones logisticas, de tiempo,
espacio, u otros recursos, no hemos podido poner en marcha en las actividades que realizamos
en el LAB_ES. Sin embargo, estas actividades no deben caer en el olvido, ya que a través del
Banco de Ideas podemos darles una segunda oportunidad, aglutinando a nuevas personas que
guieran acercarse a la economia social.

Los objetivos del Banco de ideas son:

o Poner en valor aquellas ideas y/o proyectos que estan por desarrollar y que requieren de
un trabajo que no se ha podido asumir (Por el momento) en el seno del Laboratorio.

e Promover la aparicion de proyectos de Economia Social entre los estudiantes de la
Universidad de Zaragoza.

e Fomentar la innovacién social como modo de repercutir beneficios a la sociedad y de
poner en practica proyectos viables.

e Aplicar de forma practica los conocimientos y competencias obtenidas en los Grados
universitarios por parte de los estudiantes.

¢ Observar el entorno social y econémico desde una perspectiva innovadora.

o Difundir la economia social entre los estudiantes de la Universidad de Zaragoza.

Durante este afio 2019 se han iniciado contactos con la Catedra Emprender para que colaboren
en la actividad y la integren en su plan de trabajo, dentro del proyecto de creacién de red con
Cétedras afines y de ampliacién de la base social del LAB_ES.

Asimismo, con un enfoque internacional, se esta trabajando en la posibilidad de vincular el
proyecto con el VUB Social Entrepreneurship Platform (http://bit.ly/2HMSUvh) de la Universidad
Libre de Bruselas que apoya a los emprendedores sociales para realizar sus suefios, a través
de mentorizacion, formacion y apoyo en la financiacién. Esta plataforma se centra en apoyar a
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10 s los lideres emprendedores, lo que completaria al Banco de Ideas, centrado en una etapa
% :' anterior de ideas sin lider a su cargo.

v

127" 13 SRl

s Acciones

Se ha convocado el Premio a la Innovacion Social Universitaria 2019-2020 para reconocer y
apoyar las iniciativas de innovacion vinculadas a la economia social desarrolladas desde la

[
>

18 fini 7 b Difusién del Premio por diferentes medios (fisicos como virtuales) para la atraccion de

LOS OBJETIVOS

comunidad universitaria.

!— @ propuestas, haciendo hincapié en los objetivos que se persiguen con él.

Entidades colaboradoras

o Catedra Cooperativas y Economia Social, Caja Rural de Teruel

o« CEPES Asociacion de Economia Social de Aragén

e Reas Aragoén - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragon

¢ Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Equipo humano

¢ Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)
e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
e Pilar Monzon (Reas Aragoén)

Evaluacion

Indicadores

* Personas del equipo implicadas: 2
* Horas de preparacion: 30

» Horas de la actividad: 2

e N° participantes: 14

Proyectos derivados y continuidad

A lo largo del afio 2020 se intentara desarrollar, junto a los creadores de la idea, aquellos
proyectos que hayan tenido un mayor impacto o repercusion o que entre los participantes se
dedica su intencion de poner en marcha y trabajar para hacerlo posible.
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Banco de Ideas

Descripcion

Planteamiento

El banco de ideas se plantea como un espacio virtual, accesible a todo el publico, en el cual
cualquier persona que desee colaborar con el Laboratorio de Economia Social, puede subir a
una plataforma web su idea o proyecto por desarrollar de economia social, asi como ojear los
proyectos ya existentes y ponerse en contacto con el creador de dicha idea y estudiar la
viabilidad de llevarla a cabo.

El proyecto nace ante la gran cantidad de proyectos que, por razones logisticas, de tiempo,
espacio, u otros recursos, no hemos podido poner en marcha en las actividades que realizamos
en el LAB_ES. Sin embargo, estas actividades no deben caer en el olvido, ya que a través del
Banco de Ideas podemos darles una segunda oportunidad, aglutinando a nuevas personas que
quieran acercarse a la economia social.

Los objetivos del Banco de ideas son:

o Poner en valor aquellas ideas y/o proyectos que estan por desarrollar y que requieren de
un trabajo que no se ha podido asumir (Por el momento) en el seno del Laboratorio.

e Crear una herramienta que comunique a creadores de ideas con personas y agentes
interesados en colaborar y lanzar proyectos a cabo.

¢ Potenciar el emprendimiento social entre la comunidad universitaria.

o Abrir el Laboratorio mas alla de la Universidad, permitiendo la interactuacion de personas
ajenas a la Universidad pero que quieran al mismo tiempo trabajar en un proyecto
universitario.

Durante este afio 2019 se han iniciado contactos con la Catedra Emprender para que colaboren
en la actividad y la integren en su plan de trabajo, dentro del proyecto de creacién de red con
Catedras afines y de ampliacion de la base social del LAB_ES.

Asimismo, con un enfoque internacional, se esta trabajando en la posibilidad de vincular el
proyecto con el VUB Social Entrepreneurship Platform: (http://bit.ly/2HMSUvh) de la Universidad
Libre de Bruselas que apoya a los emprendedores sociales para realizar sus suefios, a través
de mentorizacion, formacion y apoyo en la financiacion. Esta plataforma se centra en apoyar a
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los lideres emprendedores, lo que completaria al Banco de Ideas, centrado en una etapa
anterior de ideas sin lider a su cargo.

Acciones

¢ Introduccion de nuevas ideas en el Banco de Ideas que permitan continuar ampliando las
INDUSTRIA,

INNOVACION E posibilidades de la herramienta.
INFRAESTRUCTURA

e Reunion con la Catedra Emprender para vincular el desarrollo de la web Banco de Ideas
y su consolidacion.

e Contacto con VUB Chair Social Entrepreneurship para apoyar el lanzamiento de
proyectos de emprendimiento social y recibir apoyo.

Entidades colaboradoras

o Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
o e Reas Aragoén - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragon
13 POREL GLIMA o Catedra Empreder de la Universidad de Zaragoza

@ « VUB Chair Social Entrepreneurship

Equipo humano
ALIANZAS PARA
L6 e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)

LOS OBJETIVOS

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
e Pilar Monzén (Reas Aragén)

Evaluacion

Indicadores

o Personas del equipo implicadas: 3
e Horas de preparacion: 4

Proyectos derivados y continuidad

En un futuro cercano, se tiene previsto el subir al Banco de Ideas aquellas ideas presentadas a
los Premios de Innovacién Social Universitaria 2017 y 2018, lo cual dara tanto al premio como
al Banco, un mayor valor, al ser una herramienta de experimentar e innovar en economia social.
Se estudia la posibilidad de dinamizar alguna de las propuestas y poder gestionar los grupos de
trabajos alrededor de las personas implicadas en el LAB_ES.
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Descripcion

Planteamiento

El vinculo entre el Laboratorio de Economia Social LAB_ES y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible se ha querido constatar a través de dos proyectos concretos desarrollados a través
de un Trabajo Fin de Master y un Trabajo Fin de Grado. Estos trabajos han utilizado los recursos
del Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) para sacarlos adelante, y buscan visibilizar el
trabajo del LAB_ES con los ODS y el emprendimiento.

Por un lado, se ha desarrollado como Trabajo Fin de Master la elaboraciéon de un documental
gue relacione el concepto de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y de Economia Social.
En concreto, el proyecto se preguntaba por el papel que desempefian las entidades de
economia social de la ciudad de Zaragoza en la consecucion, tanto a nivel local como
internacional, de los objetivos de desarrollo sostenible establecidos por la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas. Esto se formalizdé en un mini-reportaje de video de un maximo de 15 minutos,
basado en entrevistas con profesionales de la ciudad de Zaragoza que trabajan diariamente
para promover el respeto a la economia social y la aplicacion del ODS. Finalmente, se decidio
realizar 5 entrevistas a expertos en cinco temas concretos: Poblacién, Planeta, Prosperidad,
Paz, y Alianzas, que son los grandes bloques en los que la ONU ha distribuido los 17 ODS. El
resultado puede verse en http://bit.ly/2TovWjx

Por otro lado, se ha desarrollado un Trabajo Fin de Grado en el que se ha estudiado la viabilidad
técnica y posibilidades de desarrollado de SURALIA, el espacio de Comercio Justo que la
Federacion Aragonesa de Solidaridad tiene en el Centro Joaquin Roncal, con el fin de proponer
oportunidades para su mayor alcance y rentabilidad. Con ello se pretende transferir los
conocimientos disponibles en el Laboratorio de Economia Social LAB_ES a las entidades de la
economia social, apoyando la oferta de consumo responsable que tienen los ciudadanos de
Zaragoza. Para ello, la alumna, junto a la consultora dedicada al proyecto, estuvo estudiando
posibles soluciones para este proyecto, realizando un DAFO tras las diversas reuniones con la
Federacion Aragonesa de Solidaridad - FAS, miembros del Centro Joaquin Roncal, y
trabajadoras de SURALIA. Con ello, ademas, se participa en la formacion de alumnos para que
conozcan y desarrollen su futuro profesional dentro de la economia social.
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Acciones

e Preparacion de los cuestionarios y entrevistas a las personas y entidades
+ Contactos con las entidades colaboradoras para recabar informacion
e Desarrollo de las entrevistas y grabaciéon de las mismas

INDUSTRIA, i0 i
ousToA. o Elaboracion de los documentos finales
INFRAESTRUCTURA

Entidades y personas colaboradoras

e CERAI - Centro de Estudios Rurales y de Agricultura Internacional
12 :nc%%ﬁgu o TIEBEL, S. Coop.
SERIERS o Luis Andrés Gimeno Feliu
w e Fundacion Seminario de Investigacion para la Paz
e CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon

1 o e Reas Aragon - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragon
POR EL CLIMA

@ Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
ALIANZAS PARA

s ¢ Noellie Tomasella (LAB_ES / Université de Caen Normandie UFR des LVE. Francia)

e Cristina Soler (Estudiante, Facultad de Economia y Empresa)
e Pilar Monzoén (Reas Aragon)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 3
e Horas de preparacion: 120

e Horas de la actividad: 30

e NP° participantes: 10

Proyectos derivados y continuidad

Los trabajos van a permitir completar el ambito de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el
gue se ha trabajado especialmente a lo largo de 2019. Durante 2020 se pretende seguir
desarrollando los recursos que vinculen a la Economia Social con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y su aplicacion practica con los proyectos disponibles en la ciudad.
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PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
M,

N2 UNIVERSITARIA
W

COMPROMETIDQS
Universidad de Zaragoza

A continuacién, se enumeran los principales indicadores relativos a las actividades enmarcadas
en el eje Participacion de la Comunidad Universitaria, un espacio que pretende fomentar el
empoderamiento de la comunidad universitaria a través de la Economia Social.

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
ENCUENTROS UNIVERSITARIOS: RED ENUIES de CENTROS DE

INVESTIGACION

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Organizacion Encuentros
Usuarios Comunidad cientifica en Espafia
Personas del equipo implicadas 4

Entidades colaboradoras 5

Horas de preparaciéon 100

Horas de actividad 18

Participantes 40

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Organizacién Encuentros
Usuarios Comunidad universitaria - Facultad
Personas del equipo implicadas 5

Entidades colaboradoras 5

Horas de preparacion 50

Horas de actividad 4

Participantes 25

Responsable Cristina Sanchez Herrando
Tipo de actividad Seminario permanente
Usuarios Alumnado

Personas del equipo implicadas 4

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparacion 100

Horas de actividad 130

Participantes 30 estudiantes, 3 profesores
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DEL LABORATORIO AL AULA DE SECUNDARIA

Responsable Clara Sarasa Aznar

Tipo de actividad Proyecto colaborativo
Usuarios Profesorado y alumnado de Secundaria
Personas del equipo implicadas 2

Entidades colaboradoras 10

Horas de preparacién 70

Horas de actividad 12

Participantes 60

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Evento

Usuarios Comunidad universitaria
Personas del equipo implicadas 1

Entidades colaboradoras 4

Horas de preparacién 10

Horas de actividad 10

Participantes 360

COLABORACION CON CATEDRAS AFINES

Responsable Ignacio Bretos Fernandez
Tipo de actividad Proyecto colaborativo
Usuarios Profesorado Coordinador de las Catedras
Personas del equipo implicadas 1

Entidades colaboradoras 8

Horas de preparacién 10

Horas de actividad 6

Participantes 10

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Proyecto colaborativo
Usuarios Comunidad Universitaria - Facultad
Personas del equipo implicadas 1

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparacion 30

Horas de actividad -

Participantes -
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Encuentros Universitarios: RED ENUIES

Descripcion

Planteamiento

httos://labes Bajo el término de economia social se reconoce hoy a aquellas empresas y organizaciones
nups://labes-

unizar.es/encuentro- centradas en el servicio a las personas y a la sociedad, de gestion democratica, y donde el

enuies-2019/ interés de sus socios prevale por encima de las rentas del capital. Es por ello que, en estos
momentos de clara apuesta y necesidad de una economia que, ademas de competitiva y basada

en el conocimiento, sea integradora y sostenible, tenga el mayor interés ver formulas, como las
),
$UDS£ de la economia social, que incorporan valores sociales en su comportamiento, y ello merece
(f N toda nuestra atencion
{ [\g '

COMPROMETIDQS

Universidad de Zaragoza Un reciente estudio para el Secretariado de Naciones Unidas ponia de manifiesto como muchos

de los paises que en el mundo presentan un mayor indice de progreso social son aquellos donde
la presencia de férmulas de la economia social como son las empresas cooperativas presenta
un mayor desarrollo en sus economias productivas.
EDUGACION
DE CALIDAD

. Hoy de nuevo vemos la oportunidad de reflexionar sobre el valor social en la empresa y en
I!ﬂ l especial bajo el marco de la economia social, y de conocer las diferentes lineas en que sobre
tan importante materia estan trabajando los institutos y centros universitarios de investigacion

S gue integran la Red ENUIES, que en 2013 se constituyd en el seno de CIRIEC-Espafia,

ECONOMIC GROWTH

asociacion cientifica de referencia en Espafa en el ambito de Economia Social (http://ciriec.es/)

Con tal fin convocamos esta nueva reunion de la Red en colaboracion con el Laboratorio de
Economia Social LAB_ES de la Universidad de Zaragoza, con el fin de celebrar los 15 afios de
funcionamiento de la Red ENUIES de Centros de Investigacion en Economia Social y de generar
:E‘EXE&E.’}.?W un punto de contacto entre los investigadores que trabajan sobre Economia Social y sus
& conceptos afines. Ademas, se pretende conocer la actividad que los Grupos y Centros de

Investigacion en Economia Social realizamos, buscando lazos a desarrollar entre ellos, se

propone un espacio para el encuentro entre las Catedras afines a la Economia Social y para
CIUDADES Y
1 reconocer la colaboracién en la investigacion con América Latina.

abde
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El programa del Encuentro fue el siguiente:
12 DICIEMBRE, 2019

11.00 h. Presentacion
11.30 h. Conferencia marco: Una apuesta por los valores sociales en la economia y la empresa,
a cargo de Juan F. Julia Igual (Catedratico de Economia Agraria, Univ. Politécnica de Valencia.
Presidente de la Red ENUIES, CIRIEC-Espafia).
12.30 h. Descanso-café
13.00 h. Mesa redonda 1: Centros de Investigacion en Economia Social.

e Modera: Carmen Marcuello, vicepresidenta de CIRIEC-Espana. GESES — Grupo de

Estudios Sociales y Econémicos del Tercer Sector. Universidad de Zaragoza.

e Paloma Bel Duran. Escuela de Estudios Cooperativos — UCM. Universidad Complutense
de Madrid

e Fernando Polo. CEGEA — Centro de Investigacion y Especializacién en Gestiéon de
Empresas. Universidad Politécnica de Valencia

e Aratz Soto. GEZKI — Instituto de Derecho Cooperativo y Economia Social. Universidad
del Pais Vasco / EHU

14.30 h. Almuerzo
16.30 h. Mesa redonda 2: Centros de Investigacion en Economia Social.

e Modera: José Luis Monzdn, presidente de la Comision Académica de CIRIEC-Espana.
o Rafael Chaves. [UDESCOOP - Instituto Universitario de Investigacién en Economia
Social, Cooperativismo y Emprendimiento. Universidad de Valencia
e Aitzol Loyola. LANKI — Instituto de Estudios Cooperativos. Mondragon Unibersitatea
* Maite Cancelo. CECOOP - Centro de Estudios Cooperativos. Universidad de Santiago
de Compostela
o Daniel Hernandez. CIDES — Centro de Investigacion en Derecho de la Economia Social
y la Empresa Cooperativa. Universidad de Almeria
17.45 h. Descanso
18.00 h. Talleres simultaneos
e Exposicion de Posters de Investigadores en Economia Social.
Lugar: Sala de Juntas, Edificio Biblioteca.

¢ Reunion de Trabajo de la Red ENUIES.
Lugar: Saldn de Actos de la Facultad de Economia y Empresa.
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ALIANZAS PARA 13 DE DICIEMBRE, 2019

LOGRAR

LOS OBJETIVOS
9.00 h. Mesa Redonda 3: Catedras Institucionales y de Empresa afines a la Economia Social.

e Modera: Ignacio Bretos, Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural de
Teruel. Universidad de Zaragoza

o Paloma Bel. Catedra de Emprendimiento Social — UCM. Universidad Complutense de
Madrid

e Carmen Parra Rodriguez. Catedra de Economia Solidaria — CES. Universidad Abat Oliva
o Eloi Serrano. Catedra d’Economia Social. Universidad Pompeu Fabra — Tecnocampus

e Candido Roman Cervantes. Catedra Cajasiete de Economia Social y Cooperativa —
CESCO. Universidad de La Laguna

o Daniel Hernandez. Catedra COEXPHAL. Universidad de Almeria
11.00 h. Descanso
11.30 h. Conferencia marco: Economia Social y Desigualdad: una aproximacion desde la
realidad latinoamericana, a cargo de Juan Fernando Alvarez (CIRIEC-Colombia. Pontificia
Universidad Javeriana de Colombia).
13.00 h. Clausura.

En la web del evento https://labes-unizar.es/encuentro-enuies-2019/ estan disponibles las

presentaciones de PowerPoint y el audio de la conferencia marco.

Acciones
e Convocatoria, preparacion de las mesas y distribucion de tareas entre el equipo de
trabajo.
¢ Celebracion del Encuentro ENUIES el 12 y 13 de diciembre, 2019.

e Preparacion de la Web con todos los materiales utilizados por los ponentes, a modo de
repositorio para conocer y reconocer el trabajo de los Centros e Institutos de investigacion
participantes.

Entidades colaboradoras

* Red ENUIES de Centros e Institutos de Investigacion en Economia Social
e CIRIEC-Espana

e CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon

o Catedra de Cooperativas y Economia Social Caja Rural de Teruel

« Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
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Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

« Carmen Marcuello sERVOS (LAB_ES)
e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)

e Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)

e Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES / Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural
de Teruel)

e Magdalena Sancho (CEPES Aragon)

o José Juan Cabezuelo (CIRIEC-Espaia)

o José Luis Monzon (CIRIEC-Esparia)

e Juan Julia (Red ENUIES y CIRIEC-Espania)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 5
e Horas de preparacion: 100

e Horas de la actividad: 18

o Participantes: 40

Proyectos derivados y continuidad

« EnlaJornada se aprobé la realizacion entre el 21y el 28 de febrero de 2020 de la Semana
Universitaria de la Economia Social 2020, en la que participan 20 Universidades de toda
Espafia con mas de 70 actividades a lo largo de toda la semana. Sus objetivos son
visibilizar el trabajo de las estructuras universitarias sobre la economia social y difundir
este sector en el ambito universitario.

e Con este encuentro, se dio un impulso al trabajo de la Red ENUIES, y generar una
identidad comun a todos los centros / institutos de investigacion, que seguira
desarrollando un trabajo comun enfocado al XVIII Congreso Internacional de
Investigadores en Economia Social de CIRIEC-Espafia, que se celebrara en Matard, del
17 al 18 de septiembre de 2020.

« En este sentido, durante 2020 se continuara con la participacién en otros congresos de
Economia Social, buscando el encuentro con Universidades y entidades que siguen
trabajando en esta linea.
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Descripcion

Planteamiento

Las Universidades tienen un papel esencial en este gran reto y por ello la Universidad de
Zaragoza se comprometié a impulsar las transformaciones necesarias para hacer posible el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.
Es un reto importante que incumbe a toda la comunidad universitaria y por ello es necesario
informar, sensibilizar y fomentar la colaboracion de todas las maneras posibles.

La ubicacion en la Facultad de Economia y Empresa del Laboratorio de Economia Social
LAB_ES aparece como una oportunidad en este sentido, pues la economia social es un motor
clave en la consecucion de todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), ya que estas
empresas generan un crecimiento inclusivo que corrige las desigualdades y promueven una
transformacion social de los territorios donde surgen, contribuyendo a promover el cambio global
que propugna la Agenda 2030.

Para unir todas estas cuestiones se propuso realizar esta Jornada para repensar la manera de
incorporar los ODS en la dinamica docente, investigadora y organizativa de este centro que
forma a los futuros ciudadanos (trabajadores, empresarios, funcionarios...) de la ciudad de
Zaragoza, por ello se invitd a una persona representante de cada uno de los colectivos de la
comunidad universitaria (el Decano por el PDI, el Administrador de la Facultad por el PAS y la
Presidenta de la Delegacion de estudiantes por los estudiantes), asi como a otros centros de la
Universidad (la Escuela de Ingenieria y Arquitectura, y la Escuela Politécnica de Huesca) para
conocer experiencias que sirva de referente.

Ademas, la Jornada debia permitir dar difusiéon de las actividades que se desarrollan en el
LAB_ES, presentando los resultados obtenidos en cada una de ellas y vinculandolas con la
implementacién de los ODS, en un proceso de reflexion propio sobre cémo contribuir de mejor
manera a ellos.

https://labes-unizar.es
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B e La Jornada estuvo vinculada a las presentaciones sobre los ODS que estaba realizando la Red
@ % de MotivaODS de la Universidad en todos los Centros y Facultades, con el fin de difundir estos
15 B 16 M Objetivos y orientar la labor de la Universidad hacia ellos. Esta Red se encarg6 de certificar la
Es Sni asistencia de los participantes, establecido como reconocimiento docente de la Universidad de
— = Zaragoza.
ALIANZAS PARA
e El programa de la Jornada fue el siguiente:

11:00 h. Presentaciéon de la Jornada:

Carmen Herrarte. Consejera de Economia, Innovacién y Empleo del Ayuntamiento de
Zaragoza.

José Mariano Moneva. Decano de la Facultad de Economia y Empresa.
Millan Diaz-Foncea. Laboratorio de Economia Social LAB_ES

11:15h. Mesa redonda 1: La Facultad de Economia y Empresa ante los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

Objetivo: Conocer la aplicacion de los ODS en nuestra Facultad desde la perspectiva del PDI,

el PAS y el alumnado, asi como experiencias en otros centros.

Participan:

José Mariano Moneva. Decano de la Facultad.

Javier Dofiagueda. Administrador del Centro.

Sofia Garcia. Delegacion de Estudiantes de la Facultad.
Maribeni Murillo. Escuela de Ingenieria y Arquitectura.
Dolores Cepero. Escuela Politécnica Superior de Huesca.

12:30h Mesa redonda 2: EIl Laboratorio de Economia Social ante los Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Objetivo: Conocer las actividades que acoge el Laboratorio de Economia Social y conocer su

vinculacién a los ODS.

Participan:

Semiillero de Ideas. Cristina Sanchez

Proyectos de Aprendizaje-Servicio ApS. Gemma Larramona
Practicas Universa en Entidades de Economia Social. Nieves Garcia
Del Laboratorio al Aula de Secundaria. Clara Sarasa

Directorio de Entidades de Economia Social. Carmen Marcuello

13:30h Clausura
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Acciones
e Convocatoria, preparacion de las mesas redondas y distribucion de tareas entre el
equipo de trabajo
e Contacto y coordinacién con la Red de MotivaODS de la Universidad de Zaragoza.

e Acompafiamiento a los distintos ponentes para enfocar sus presentaciones conforme a
los objetivos de la Jornada, asi como apoyo en la elaboracion de los powerpoints.

e Celebracion de la Jornada ODS y Economia Social.

Entidades colaboradoras

* Red ENUIES de Centros e Institutos de Investigacion en Economia Social
e CIRIEC Espafia

e CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon

e Facultad de Economia y Empresa

e OIBESCOOP - Observatorio Iberoamericano de la Economia Social y el
Cooperativismo

Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Carmen Marcuello Servés (LAB_ES)

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)

* Nieves Gracia (UNIVERSA)

¢ Gemma Larramona (Facultad de Economia y Empresa)

LABORATORIO DE ECONOMIA SOCIAL <LAB_ES> https://labes-unizar.es



Pag. 43 Participacion de la comunidad universitaria

Evaluacion

Indicadores

o Personas del equipo implicadas: 4
e Horas de preparacion: 50

e Horas de la actividad: 4

o Participantes: 25

Proyectos derivados y continuidad

En la propia Jornada, el Decano de la Facultad de Economia y Empresa establecié el
compromiso de organizar una Comision de Sostenibilidad para la implantacion de los ODS en
la Facultad. En esta Comision, el Laboratorio de Economia Social tendra un papel muy
relevante.
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Semillero de Ideas

Descripcion

Planteamiento

httos://labes- La universidad se enfrenta al gran reto de promover entre los estudiantes habilidades
unizar.es/semillero-

de-ideas/ la realizacion de trabajos en grupo durante su carrera formativa, sino también para promover su

cooperativas que desarrollen sus competencias transversales de trabajo en equipo, no sélo para

empleabilidad y adaptacion a las formas de trabajo y estructuras de organizacion de empresas.

“" Desde el grupo de profesores que formamos parte del Laboratorio de Economia Social, se
=~UDS£ percibié que esta carencia era particularmente relevante en la Facultad de Economia y
f'll N Empresa, a partir de nuestra propia experiencia en el aula con los alumnos.

COMPROMETIDQS En este contexto, el objetivo del Semillero de Ideas consiste en un espacio en el que el alumnado

Universidad de Zaragoza
pueda reunirse y cooperar para idear y desarrollar proyectos vinculados a la Economia Social.

Como en afios anteriores, durante 2019 se han realizado reuniones semanales abiertas a todo
TR |2t aquel que quiera conocer el Laboratorio, proponer ideas y aprender construyendo esta “otra
Mh'n‘ & economia”. El Semillero de Ideas, se concibe como espacio para la participacion de toda la
g comunidad universitaria, pero define como principal destinatario y centro de las interacciones,
al alumnado.

e Desde el Semillero de Ideas se realizaron durante 2019 diversas acciones estructuradas en
L torno a tres lineas de trabajo, que se desarrollaran a continuacion. (i) Participacion: Promocion
de la participacion y del trabajo en equipo; (i) Formacién: Formaciéon compartida e itinerarios

personalizados; y (iii) Emprendimiento: Acompafiamiento a emprendimientos de Economia

" Social. Las actividades son organizadas y promovidas bajo la filosofia de nuevas metodologias
IGUALDAD

DE GENERD docentes como el Learning-by-Doing, probada con éxito en el Grado de LEINN de la Universidad
g de Mondragén; o la investigacion y docencia orientada a la accién, como practican en las

Incubadoras Sociales Universitarias. Esta Ultima, se trata de una metodologia exportable, en la

gue se identifica y promueve la gobernanza, co-construccién y una economia plural hibridando
recursos de diverso origen en el mismo proceso.
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REENTWORKAND Linea 1. Participacion: Promocidn de la participacién y del trabajo en Equipo

ECONOMIC GROWTH

INDUSTRIA, 11 '

9, de la realidad de la sociedad, del mundo empresarial y de la economia en su conjunto. Este

Las acciones realizadas en el Semillero de Ideas LAB_ES tratan de promover el andlisis critico

A ﬁﬁ analisis de la realidad soélo se entiende de manera colectiva en pequefio grupo, de manera
semanal, desde las intuiciones e intereses propuestos por los jovenes que participan. Las

REDUCCIONDELAS . , .
10 DESIGUALDADES reuniones, ademas de para entrar en contacto personal y generar relaciones personales entre

o
(=)

v examinarla y formar una opinion critica y cientifica mediante foros, charlas, articulos, material

el alumnado con intereses similares, abren espacios periddicos para interpretar la realidad,

audiovisual... La participacion es libre y voluntaria, sin estar compensada con créditos de libre

1 %%ﬂgﬂ eleccion u otro reconocimiento académico, lo que asegura que el alumnado que participa
RESPONSABLES

ciertamente esté realmente interesado en estos proyectos.

Asi, ante la evidencia de la carencia que existe en el alumnado y profesorado de conocimientos
y habilidades que favorezcan el trabajo en equipo, surge la posibilidad de seguir experimentando
13 Koow en diferentes formatos, médulos formativos de lo que fue la Escuela de Cooperacion y Trabajo
en Equipo en el afio anterior. A la espera de que se convierta en curso de competencias basicas
universitarias, profundizamos en conceptos como cooperacion, colaboracién y otras soft skills
emprendedoras, permitiendo asi una mejor comprension de su significado y de los valores que
M.E%"i‘ff 15 Bhres se desprenden de ellas.
=
16 Pitions 17 tomix
ot

L0S OBJETIVOS

_!i @ Ante la evidencia de la carencia que existe en el alumnado y profesorado de conocimientos y

Linea 2. Formaciéon: Formacién compartida e itinerarios personalizados

habilidades que favorezcan el trabajo en equipo, surge la posibilidad de seguir experimentando
en diferentes formatos, médulos formativos de lo que fue la Escuela de Cooperacién y Trabajo
en Equipo 2018. A la espera de que se convierta en curso de competencias basicas
universitarias, profundizamos en conceptos como cooperacion, colaboracién y otras soft skills
emprendedoras, permitiendo asi una mejor comprension de su significado y de los valores que
se desprenden de ellas.

Durante 2019, se han fomentado los espacios de debate y reflexion conjunta para que el
alumnado llegue a sus propias conclusiones y se dedicando monograficos cuya temética y
material ha sido elegido por el alumnado. Todas estas sesiones fueron eminentemente
practicas, utilizandose todo tipo de dindmicas gamificadas que ayudaron a vivenciar los
conceptos que se desea transmitir. Todas han contado con profesorado e investigadores
invitados.
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Surgieron algunas acciones de continuidad después de esta experiencia, como, por ejemplo,
darle forma a un seminario con el contenido visto, e impartido desde el alumnado, generando
una experiencia piloto de comunidades de aprendizaje entre alumnos universitarios.

También, durante el 2019 se ha tratado de recomendar itinerarios formativos a cada alumno/a
gue lo ha requerido, recomendando titulos y materiales, que han hecho crecer la biblioteca
transmedia del Semillero de Ideas.

Linea 3. Emprendimiento: Acompafiamiento a emprendimientos de Economia Social

Desde hace 6 afios se estan realizando acompafiamientos a trabajos de fin de carrera, de
master, de practicas, correspondientes a la asignatura de Direccién de Entidades de Economia
Social... Es una realidad constatable que cada vez surgen mas start-up en la Universidad. Pero
también lo estan haciendo asociaciones, cooperativas... ideas que en su puesta en marcha se
identifican con los valores de la Economia Social y buscan la transformacion social mediante la
economia.

Asimismo, en el Semillero de Ideas se desarrolla una metodologia para el trabajo en la
generacion de ideas y desarrollo de iniciativas que se basa en la Encuentros de co-creacion y
en la innovacién disruptiva. Design Thinking para el disefio de servicios y experiencia del
usuario/cliente, Lean Canvas para la generacion de modelos de negocio, DAFO, CAME...

Acciones

o “Evaluacion intermedia, primer semestre del curso académico 2018/2019” (08/01/2019)
« “Brain Storming para la planificacién de acciones para enero-febrero 2019” (15/01/2019)

o “Taller de disefio y desarrollo de juegos de mesa y/o escape room para la divulgacién
economica” (dias 22/01/2019y 5, 12, 19, 26 y 28/02/2019)

» “Taller Desing Thinking y técnicas colaborativas para una accién en torno a la
visibilizacién del papel de la mujer en la economia el 8 de marzo” (01/03/2019)

« “Acto por la visibilizacion del papel de la mujer en la economia” (07/03/2019)

« “Elaboracion de material visual para la actividad de Escape Room propia” (12/03/2019)
« “Autoformacién: Ideologia, lucha de clases y azar: Althusser” (19/03/2019)

o “Autoformacién: Racismo, eurocentrismo y luchas anticoloniales: Fanon” (26/03/2019)
o “Autoformacién: Las luchas de la reproduccién. Trabajo Doméstico” (02/04/2019)

o “Autoformacién: Deseo, maquinas, revolucién: Deleuze y Guattari” (09/04/2019)

e Ciclo de Cine FECEM 2019, Semillero de Ideas LAB_ES presenta “Stop rodando el
cambio” vs The Company Men” con Millan Diaz (24/04/2019)
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o “Autoformacién: ;Cdémo se construye un sujeto?: Butler” (30/04/2019)

o “Autoformacién: Habitar la frontera: Anzaldia, mestizaje y heridas coloniales”
(07/05/2019)

o ‘| Pase Escape Room — En busca de los principios perdidos” para alumnado
(09/05/2019)

o ‘|l Pase Escape Room - En busca de los principios perdidos” para alumnado
(10/05/2019)

+ “lll Pase Escape Room - En busca de los principios perdidos” para profesorado
(14/05/2019)

o “Evaluacion de los pases y del proceso Escape Room” (23/05/19)

e “Evaluacion cineférum 2019” (28/05/2019)

o “Evaluacion posters del papel de la mujer en la ciencia econémica” (04/06/2019)
e “Evaluacion final del curso 2018/2019” (11/06/2019)

o “Taller de ideas para el afio que viene y planificaciéon del verano” (18/06/2019)

o “Taller de cuidados veraniego y cena de convivencia cooperativa” (25/06/2019)

« “Sistematizacion de los procesos de participacion del Semillero de Ideas (l)”
(02/07/2019)

» “Sistematizacion de los procesos de participacion del Semillero de Ideas (II)
(09/07/2019)

o “Actualizacién de la biblioteca transmedia del LAB_ES” (16/07/2019)
« “Campana -Se buscan economistas para una economia critica” (desde el 01/09/2019)

e “IV Pase Escape Room - En busca de los principios perdidos” para alumnado
(16/09/2019)

« “Inicio oficial del curso académico en el Semillero de Ideas — LAB_ES” (25/09/2019)
o “Tertulia sobre lecturas compartidas - Esto lo cambia todo, Naomi Klein” (01/10/2019)

+ “Reflexion sobre el recorrido y trayectoria del Semillero de Ideas — LAB_ES”
(08/10/2019)

o “Jornada ODS con estudiantes y doctorandos de intercambio Pau — Zaragoza”
(15/10/2019)

e “Seleccion de temas para trabajar en el nuevo curso académico 19/20” (22/10/2019)

o “Participacién en la Jornada ODS — LAB_ES con la experiencia del Semillero”
(29/10/2019)

o “Tertulia sobre las elecciones y reflexion dl programa politico de cada partido”
(05/11/2019)

» “Taller ludico con juegos de mesa de tematica econdémico-financiera” (12/11/2019)
e “Calendarizacion, evaluacion y planificacién noviembre-diciembre” (19/11/2019)
e “Formacion sobre los ODS con la presencia de Zazu Romero de ECODES” (26/11/2019)

LABORATORIO DE ECONOMIA SOCIAL <LAB_ES> https://labes-unizar.es



Pag. 48 Participacion de la comunidad universitaria

o “Evaluacion del funcionamiento colectivo interno/externo y propuestas” (03/12/2019)
e “Autoformacién - Economia Circular” (12/12/2019)

¢ “Encendido del arbol de los deseos antes de Navidad como cierre de 2019”
(17/12/2019)

Entidades colaboradoras

e Reas Aragén - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragon
e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Equipo humano

o Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)

» Ignacio Cazcarro Castellano (Universidad de Zaragoza)
« Ana Gil CeRDAN (LAB_ES)

e Radu Bogdan Marhelka (LAB_ES)

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

Evaluacion

Indicadores

o Personas del equipo implicadas: 4

e Horas de preparacion: 100

e Horas de la actividad: 130

¢ N° participantes: 30 estudiantes, 3 profesores de otras areas

Proyectos derivados y continuidad

¢ Se mantiene la actividad en 2020.

o Se pretende volver a repetir la campafa de “Se buscan economistas para una economia
critica”, en dos momentos clave del curso escolar.

e Se preparé en colaboracién con Vicedecanato en la preparacién de un poster de
investigacion para el XVI Foro Internacional sobre Evaluacion de la Calidad de la
Educacion Superior y de la Investigacion (FECIES), inspirado en la metodologia de una
iniciativa del Semillero de Ideas: “Innovacion docente y coproduccién de conocimiento
critico. Learning by doing, el papel de la mujer en el desarrollo de la ciencia econémica”.

e Se quiere dar continuidad al proyecto de sensibilizacion sobre el papel de la mujer en la
Historia del Pensamiento Econdmico. Esta vez con 8 nuevos posters de figuras
importantes para el desarrollo de la ciencia econdmica mas actual.
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e Se quiere disefar una Escape Room sobre los ODS en colaboracién con Economistas
Sin Fronteras.

e Se quiere consolidar la oferta y asegurar el mantenimiento de los pases de Escape Room
en la facultad, con 2 ofertas de Escape Room disefiadas por los estudiantes.

e Consolidar la participacion como LAB_ES en el Ciclo de Cine Econdémico - FECEM,
elaborando materiales propios y disefio de metodologias para el debate.

e Se quiere animar a la actualizacion de titulos de la biblioteca transmedia de los
participantes en el Semillero de Ideas del Laboratorio de Economia Social.

o Se potenciara la autoformaciéon en el grupo y los grupos de debate sobre lecturas
compartidas.

o Se pretende el reto de la constitucién como Asociacion Universitaria de Economia Critica
— Posible Delegacion Espanola de Rethinking Economics.
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De Laboratorio al Aula de Secundaria

Descripcion

Planteamiento

https:/labes- El objetivo de esta linea de trabajo, ya iniciada en el afio 2017, es promover la ensefianza de la

unizar.es/secundaria/ Economia Social desde el aula de secundaria, ofreciendo recursos y actividades enfocados a la

formacion del profesorado y alumnado, con el fin de mantener un eje de colaboracién

“" permanente entre el Laboratorio de Economia Social y la red de docentes de secundaria que se
$UDS‘- ha ido tejiendo en torno a esta iniciativa, constituyendo asi una comunidad y un espacio de
"ll N trabajo conjunto e intercambio basado en la confianza, la cooperacién y la ayuda mutua.

COMPROMETIDQS .
Universidad de Zaragoza Acciones

* Reuniones de trabajo y coordinacién: Alo largo del 2019 se han mantenido reuniones
periddicas con el profesorado implicado que nos han permitido establecer las lineas de
trabajo a seguir, asi como buscar colaboraciones beneficiosas tanto para la comunidad

1.uf".mfm. h;“ docente como para el alumnado de secundaria de Aragon.
Ll w o Plataforma interactiva y recursos en abierto: A partir de los materiales docentes
3o D Kiwm utilizados a lo largo del curso homologado por la DGA titulado "Economia Social y
—/\,\/\9 g‘ Solidaria" desarrollado el afio anterior para a la Asociacion de Docentes de Economia en
Secundaria de Aragén (ADESDAR) y de los materiales que se elaboraron el mismo, en
EDUGACION colaboracion con el profesorado asistente. A partir de los materiales docentes utilizados

DE CALIDAD
.

L[]
o

8 Zivucsom | 9 Mowone , e , . R
/s/" B e Guias didacticas de economia Social y Solidaria
|

a lo largo del curso, y de los materiales que se elaboraron el mismo, en colaboracién con
el profesorado asistente, se cre6 una base de recursos en abierto que, a lo largo del 2019,
se clasificaron de acuerdo con el temario oficial del Gobierno de Aragon. Para facilitar la
usabilidad de la base de datos, y especialmente, simplificar la busqueda de los docentes,
se ha creado una biblioteca paralela en la que podemos encontrar todos los materiales
clasificados dentro de las siguientes categorias:

o Enlaces a catalogos y materiales de otras entidades

¢ Materiales formativos para docentes

o Materiales tedricos ordenados por tematica
e Lecturas, ejercicios y dinamicas para el aula
e Videos ordenados por tematica

» Participacion en las VIl Jornadas de Utopias Educativas: el 31 de mayo y 1 de junio
de 2019 se celebraron en el marco de ETOPIA y el I.E.S. Tiempos Modernos las VI
Jornadas de Utopias Educativas, centradas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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(ODS). El Laboratorio de Economia Social LAB_ES fue invitado a participar y presentar
la plataforma interactiva y el repositorio docente arriba presentado.

Teatro Foro para el alumnado del I.E.S. Virgen del Pilar: En junio de 2019 participamos
en las Jornadas de Economia Social y Solidaria y Desarrollo Sostenible organizadas por
el .LE.S. Virgen del Pilar en colaboracién con CEPES Aragén, InteRed, Coordinadora
Aragonesa de Voluntariado, Lannas y el Laboratorio de Economia Social de la
Universidad de Zaragoza. En concreto, realizamos varias sesiones de Teatro Foro para
el alumnado de 4° curso de secundaria. En ellas, se introdujeron algunos conceptos
basicos relacionados con la ciencia econémica y se trabajaron dos cuentos econémicos
pertenecientes al libro “Cuentos chinos de la Economia” de los Econoplastas, una
cooperativa, formada en gran medida por profesores de Economia en Educacion
Secundaria, que trabaja en la linea de la Economia humanista propuesta por el
economista y escritor José Luis Sampedro. La metodologia del Teatro Foro implementada
en estas sesiones permitié al alumnado reescribir y reinterpretar las historias y moralejas
de los cuentos trabajados a la par que reflexionaban sobre las implicaciones que nuestras
decisiones diarias tienen en el funcionamiento del sistema econdmico y viceversa.

Ruta Cooperativa para alumnado del I.LE.S. Hermanos Argensola: Gracias a la
colaboracién de diferentes cooperativas que integran el desarrollo de su actividad en
tejido social y vecinal del barrio de la Magdalena, se organiz6 una ruta para el alumnado
de 4° de la ESO del |.E.S. de Barbastro, Hermanos Argensola. En ella, el alumnado pudo
de primera mano, la filosofia y la forma de trabajo de este tipo de entidades, afines a la
Economia Social.

Entidades colaboradoras

Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Asociacion Financiacion Solidaria

Asociacion de Docentes de Economia en Secundaria en Aragén (ADESDAR)
Reas Aragén - Red de Economia Alternativa y Solidaria Aragén

I.E.S. Hermanos Argensola (Barbastro)

I.E.S. Virgen del Pilar (Zaragoza)

Recreando Estudio Creativo

Centro Social Libreria La Pantera Rossa

Desmontando a la Pili Cooperativa

La Cicleria Cooperativa

Equipo humano

Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)
Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
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« Rafael Nogués (Asociacion Financiacion Solidaria, Red de la Experiencia)
e |Israel Romera Rodriguez (ADESDAR, |.E.S. Grande Covian, Zaragoza)

e Sonia Lusa Tomas (I.E.S. Miguel Servet, Zaragoza)

o José Javier Josa Hernandez (I.E.S. Virgen del Pilar, Zaragoza)

e Mario Blasco Jaca (I.E.S. Hermanos Argensola, Barbastro)

Evaluacion

Indicadores

o Personas del equipo implicadas: 2
e Horas de preparacion: 70

e Horas de la actividad: 12

e N° participantes: 60

Proyectos derivados y continuidad

o Tras tres afos de proyecto, esta iniciativa, ya consolidad, continua funcionando gracias
al equipo de trabajo formado miembros del Laboratorio de Economia Social, Financiacion
Solidaria y ADESDAR, asi como algunos docentes independientes que se han unido con
el objetivo de definir nuevas actividades y dinamizar y dar a conocer la base de datos de
recursos docentes y nuestro trabajo.

¢ Se esta en conversaciones con ADESDAR para reeditar el curso homologado por la DGA
titulado “Economia Social y Solidaria” en el afio 2019.

« Tras las primeras experiencias realizadas directamente con el alumnado de Educacion
secundaria, se plantea la creacion de una cartera de servicios y actividades para ofrecer
a los institutos de la comunidad aragonesa.
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Comercio Justo en la Facultad de Economia
y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Descripcion

Planteamiento

Al igual que en ediciones anteriores, en el mes de diciembre de 2019, se ha acercado el
comercio justo a la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza, ofreciendo
una degustacion solidaria de cacao y galletas, en colaboracion con Oxfam Intermén. El objetivo
es poner a disposicion de la comunidad universitaria herramientas y mecanismos que faciliten
la realizacion de un consumo responsable de cara a las fiestas navidefas, al tiempo que se
difunden los principios del Comercio Justo y la necesidad de una mayor justicia en el comercio
global a través de dicha forma de comercio, cuyo objetivo es asegurar unas condiciones de vida
dignas a las familias productoras de paises del Sur.

Acciones

e Dia del Comercio Justo en la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de
Zaragoza (Campus Paraiso)

o Dia del Comercio Justo en la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de
Zaragoza (Campus Rio EBro)

Entidades colaboradoras

e Oxfam Intermon
e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

o Cafeteria del Campus Rio Ebro - Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de
Zaragoza

o Cafeteria del Campus Paraiso - Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de
Zaragoza

Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
o Elisa Latre (Oxfam Intermon)
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Evaluacion

Indicadores

o Personas del equipo implicadas: 1
e Horas de preparacion: 10

e Horas de la actividad: 10

e N° participantes: 360

Proyectos derivados y continuidad

e En 2020 se ha extendido esta actividad a otras Facultades, dentro de la Semana
Universitaria de la Economia Social (febrero 2020).

» Este evento se vinculara con el de Cestas Ecoldgicas (véase paginas siguientes) con el
fin de aprovechar las sinergias que existen en el desarrollo del Consumo Responsable.

e Aprovechando la celebracion en octubre de 2020 del Congreso de Ciudades por el
Comercio Justo, se esta planteando profundizar en la vinculacion con el Comercio Justo
en las Universidades, proponiendo un Encuentro de Universidades por el Comercio Justo,
red a la que la Universidad de Zaragoza todavia no pertenece, en colaboracién con la
Catedra de Cooperacion al Desarrollo de la propia Universidad.
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Catedras afines a la Economia Social

Descripcion

Planteamiento

Un elemento clave que permite potenciar el trabajo del LAB_ES y multiplicar su impacto en la
universidad y la sociedad consiste en la generacién de redes de trabajo conjunto con otras
organizaciones. En el ambito de la transferencia a la sociedad, y conectado al de la
investigacién, de la Universidad de Zaragoza, desde el LAB_ES se detecté que hay varias
catedras institucionales y de empresa que trabajan especificamente en el ambito de la
Economia Social o en &reas muy relacionadas con esta disciplina. En concreto, se identificaron
siete Catedras que trabajan de manera mas o menos directa en aspectos vinculados a la
Economia Social: Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural de Teruel, Cétedra
Bantierra-Ruralia; Catedra sobre Despoblacién y Creatividad; Cétedra Oviaragdn-Pastores;
Cétedra de Participacién e Innovacion Democratica; Catedra sobre Igualdad y Género; Catedra
de Cooperacion para el Desarrollo.

A partir de la identificacion de esta carencia, este 2019 se ha continuado la linea de trabajo
dentro del LAB_ES dirigida a: (i) reunir a las personas responsables de las cétedras; (ii) conocer
los objetivos de cada una de estas catedras, asi como las actividades concretas desarrolladas
en el seno de las mismas; (iii) identificar areas de trabajo afines y nexos comunes alrededor de
la Economia Social y otros &mbitos que puedan guardar una estrecha relacion (por ejemplo,
desarrollo rural, igualdad y género, participacién ciudadana, etc.); (iv) identificar y desarrollar
posibles lineas de trabajo comun y actividades conjuntas entre las catedras durante los
proximos afios. Para ello, se ha repetido el “Encuentro de Catedras afines de la Universidad de
Zaragoza en el ambito de la Economia Social”, que permitié establecer acciones comunes, que
se desarrollan en el apartado de Acciones.

Acciones

En 2019 se ha continuado la linea de trabajo para tejer redes de colaboracién y actividades
conjuntas entre las Catedras afines a la Economia Social, dando ello lugar a la realizacion de
dos actividades conjuntas:

Por un lado, miembros de las Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural de Teruel
(Ignacio Bretos y Carmen Marcuello) y de la Catedra Bantierra (Blanca Simén) colaboraron en
la elaboracién del “Informe de la Economia Social en Aragén 2019: Caracteristicas, dimension

https://labes-unizar.es
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y evolucién de la Economia Social aragonesa”, elaborado por la Catedra Cooperativas y
Economia Social Caja Rural de Teruel. El informe se puede descargar en el enlace
http://bit.ly/2vQMo3W

Por otro lado, se ha acordado realizar la actividad denominada "El Mes de las Catedras Afines
a la Economia Social “, que se va a celebrar en el mes de marzo de 2020. La actividad consiste
en que cada Catedra prepare un cartel/poster presentando sus objetivos, actividades, etc. Estos
carteles/pGsteres se colocaran juntos en zonas situadas estratégicamente (es decir, entradas o
zonas con visibilidad) en cada una de las respectivas facultades de las que forman parte los
coordinadores de las catedras, de manera secuencial y rotativa durante un mes. Estas
facultades son la Facultad de Economia y Empresa, Facultad de Veterinaria, Facultad de
Derecho y Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Por tanto, la idea es que los carteles
estén 1 semana colgados en cada Facultad.

Desde el Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) se ha preparado a lo largo del mes de
diciembre un formato comun de cartel, de la coordinacién de la actividad, y de la difusion y
publicidad de la misma por distintos medios a través de una nota informativa general y cuatro
notas informativas a modo de recordatorio cada semana del mes de catedras.

El orden de rotacion acordado sera el siguiente:

e« Semana 1 (2 al 6 marzo): Facultad de Economia y Empresa

e Semana 2 (9 al 13 marzo): Facultad de Veterinaria

e Semana 3 (16 al 20 marzo): Facultad de Derecho

e Semana 4 (23 al 27 marzo): Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

Entidades colaboradoras

e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
o Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural de Teruel

o Céatedra Bantierra-Ruralia

o (Catedra sobre Despoblacion y Creatividad

e Catedra Oviaragon-Pastores

e Catedra de Participacion e Innovacion Democratica

o Catedra sobre Igualdad y Género

o Catedra de Cooperacion para el Desarrollo
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http://bit.ly/2vQMo3W
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf
http://catedraeconomiasocial.unizar.es/wp-content/uploads/Informe-de-la-Economía-Social-en-Aragón-2018.pdf

Pag. 57 Participacion de la comunidad universitaria

Equipo humano
e Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES / Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural
de Teruel)

e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES / Catedra Cooperativas y Economia Social Caja
Rural de Teruel)

e Blanca Simoén Fernandez (Catedra Bantierra-Ruralia)

e Delia Lacasta Lozano (Céatedra Bantierra-Ruralia)

e Luis Antonio Saez Pérez (Catedra sobre Despoblacién y Creatividad)

o José Antonio Beltran Gracia (Catedra Oviaragon-Pastores)

e Jesus Luis Yanis Pérez de Albéniz (Catedra Oviaragon-Pastores)

e Enrique Cebrian Zazurca (Catedra de Participacion e Innovacion Democratica)
 Maria Angeles Millan Mufiio (Catedra sobre Igualdad y Género)

o Sergio Salinas Alcega (Catedra de Cooperacion para el Desarrollo)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 2
e Horas de preparacion: 10

e Horas de la actividad: 6

e N° participantes: 10

Proyectos derivados y continuidad

e Ademas de realizar la actividad programada en marzo de 2020, a lo largo de dicho afio
se realizara un seguimiento para seguir avanzando en este proyecto y mantener los lazos
de colaboracion entre la Catedras. De momento, en la ultima reunion se plantearon las
siguientes posibles lineas de trabajo comun:

e Colaboracion de los miembros de las distintas Catedras en investigaciones e informes
que se lleven a cabo en cada una de ellas. Se reiterado la invitacion a los responsables
de las Catedras a participar como autores en el “Informe de la Economia Social en
Aragon” que elabora anualmente la Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural
de Teruel.
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e Realizaciéon de una Jornada/Congreso conjunto que podria incorporar comunicaciones
académicas/cientificas, asi como conferencias de personas vinculadas a organizaciones
o iniciativas empresariales.

e Apoyo colaborativo en la difusion y divulgacion conjunta de las actividades que
desarrollan las catedras. En este sentido, uno de los principales problemas identificados
es que la participacion en las actividades de cada catedra suele provenir exclusivamente
de personas de la Facultad correspondiente a la que pertenece la Catedra.

o Desarrollo conjunto de actividades académicas complementarias para estudiantes.

LABORATORIO DE ECONOMIA SOCIAL <LAB_ES> https://labes-unizar.es



Pag. 59 Participacion de la comunidad universitaria

Punto verde de cestas ecoldgicas

0,

Euns:- Descringis
AP escripcion
COMPROMETIDQS Planteamiento

Universidad de Zaragoza )
Dentro de la linea de fomento del consumo responsable, desde el comienzo del proyecto del

Laboratorio de Economia Social LAB_ES se planteé la idea de crear, gestionar y promocionar
un punto verde para la recogida de cestas de fruta y verdura ecoldgica en la Facultad de
wiléﬂzsm Economia y Empresa, que sea gestionado por la propia comunidad universitaria, y que sirva de

proyecto piloto para su traslacion a otros Centros de la Universidad de Zaragoza.

Este proyecto se veia con interés ya que por la Facultad de Economia y Empresa circulan
diariamente mas de 2.000 personas ente alumnado, profesorado y personal de administracion,
R pasando varias horas del dia en el mismo Centro. Tanto profesorado como personal de

E administracion tienen una renta media que les permitira adquirir productos de estas
ﬁ éﬂ caracteristicas, y que muchas veces no se realiza por el coste de transporte (desplazamiento)

gque deben asumir para hacerlo o las dificultades para "estar en casa" en el momento de reparto

12 el de estos productos. Por otro lado, el ritmo de trabajo que muchas de estas personas asumen

RESPONSABLES

dificulta, ademas, la posibilidad de mantener una dieta sana y equilibrada, lo que provoca un
desgaste mayor y una menor calidad de vida.

Segun las dltimas consultas de mercado realizadas por la Universidad dentro de sus procesos
1 SEE'E'I‘W de contratacion publica, se pretende que la Universidad avance hacia un replanteamiento de las
motivaciones de los servicios de cafeteria y vending, utilizando esta herramienta no solo como
un servicio mas, sino como incorporando la faceta educativa y de cuidado también en esta
funcién, cumpliendo con su compromiso docente. A esto se afiade, la vinculacién a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible que esta iniciativa permitiria completar y desarrollar la apuesta por una

Universidad  Saludable  (http://www.unizar.es/universidadsaludable/).  Finalmente, la

participacion en la gestion y/o en la utilizacién de los productos facilitados por esta actividad

provocaria un mayor sentimiento de pertenencia a la Facultad y la Universidad, asi como una
mayor vinculacién al cumplimiento de los ODS.

Ademas, se podria aprovechar el desarrollo de este proyecto para impulsar una investigacion
sobre las diferencias entre las actitudes y los comportamientos socialmente responsables. Es
decir, definir qué motivaciones y caracteristicas tienen las personas que deciden participar en
el proyecto.
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Este proyecto se desarrollaria en 3 etapas:

o Estudio previo sobre la intencidon de uso del servicio, asi como la participaciéon de la
comunidad universitaria en el proyecto.

o Estudio sobre la participacion real de la comunidad universitaria, para conocer cuantas
personas se unen y la calidad en el servicio.

o Estudio sobre la intencion efectiva y recomendaciones de uso del proyecto.

Acciones

e Reuniones mensuales para planificar los pasos siguientes y evaluar los datos hasta el
momento.

o Elaboracién de la propuesta de proyecto para su presentacion en el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, solicitando su aprobacion.

e Contacto con algunas entidades como DKV o la Confederacién Hidrografica del Ebro, que
tienen proyectos similares con ATADES.

e Acuerdo con la cafeteria de la Facultad de Economia y Empresa para ser punto de
recogida y almacenamiento de las cestas de fruta y verdura ecolégica.

e Contacto y reuniones con INDIECO para la distribucion de sus cestas ecoldgicas, y
establecimiento de acuerdos para la gestién econdémica de las mismas (evitando el
contacto con el dinero en las transacciones por parte del LAB_ES).

¢ Preparacién de la propuesta de investigacion y desarrollo del cuestionario previo para el
conocimiento del interés por parte de la Comunidad universitaria. El cuestionario esta
disponible en https://forms.gle/JQcKmpWdAwToWwq2A y fue contestado por 40
personas en 1 dia que estuvo disponible.

e Preparacion para la realizacion de un acto publico en el que se presenten los resultados
previos de la Investigacion, se dé a conocer el proveedor inicial del proyecto y se presente
el proyecto al resto de comparieros. Esta actividad tuvo que ser interrumpida por decision
de Gerencia de la Universidad de Zaragoza.

El proyecto fue paralizado desde la Gerencia de la Universidad de Zaragoza hasta el estudio de
las implicaciones en los procesos de contratacion publica que tiene para la Universidad de
Zaragoza. Al dia siguiente de enviar el email a la comunidad universitaria (28/10/2019) hubo
gue enviar otro indicando que atendiendo a las indicaciones del 6rgano de contratacién de la
Universidad, el proyecto de Cestas Ecoldgicas debe realizarse bajo un procedimiento
administrativo adecuado, y, por ello, en aras de realizar las correspondientes acciones
administrativas para la correcta ejecucion de dicho proyecto se pospone la accién informativa
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del proyecto piloto, que hubiera tenido lugar mafiana el dia 30 de Octubre, al igual que la
recogida de opinién en relacion a dicho proyecto.

Entidades colaboradoras

o Oficina Verde de la Universidad de Zaragoza.
¢ Proyecto INDIECO (http://indieco.es/) - Innovacion en la Distribucién AgroEcoldgico

Equipo humano

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Jesus Valero Gil (Facultad de Economia y Empresa)

e Inés Suarez (Facultad de Economia y Empresa)

o David Cambra (Oficina Verde. Universidad de Zaragoza)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 1
e Horas de preparacion: 30

Proyectos derivados y continuidad

Actualmente el proyecto esta pospuesto a la espera de que se desarrollen las elecciones a
Rectorado en la Universidad de Zaragoza, debido a las implicaciones que tiene lanzar el
proyecto desde la Oficina Verde, dependiente del Vicerrectorado de Infraestructuras,
Sostenibilidad y Prospectiva, y por las implicaciones en el ambito de contratacion publica que
representa, que necesitan un proceso de estudio previo.

No obstante, en 2020 se prevé retomar el proyecto, debido al interés que atrajo su
prelanzamiento por parte de la comunidad universitaria, asi como el impacto que generara su
implantacion. Se plantea, ademas, su vinculacion con el desarrollo del Comercio Justo en la
Facultad (véase apartado anterior).
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ESPACIO DE INVESTIGACION COLECTIVA

A continuacion, se enumeran los principales indicadores relativos a las actividades enmarcadas

en el eje Investigacién colectiva, mediante el cual se promueve la creacion de recursos Utiles
para analizar, poner en valor y dar a conocer la Economia Social en Zaragoza.

ESPACIO DE INVESTIGACION COLECTIVA

PREMIO A LAS IDEAS TFG EN ECONOMIA SOCIAL

Responsable Alla Kristina Lozenko

Tipo de actividad Premio

Usuarios Alumnado

Personas del equipo implicadas 3

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparacion 30

Horas de actividad 2

Participantes 3

DIRECTORIO DE ENTIDADES Y EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL EN LA CIUDAD DE
Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Investigacion - Difusién

Usuarios Ciudadania - Ayuntamiento - Universidad
Personas del equipo implicadas 2

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparacion 50

Publicaciones / Comunicaciones 1

Participantes 538 entidades

Responsable Ignacio Bretos Fernandez

Tipo de actividad Investigacion y docencia

Usuarios Comunidad universitaria / Comunidad cientifica
Personas del equipo implicadas 7

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparaciéon 150

Horas de actividad 30

Publicaciones / Comunicaciones 9

INNOVACION DOCENTE - PROYECTO SEMINARIOS DE PENSAMIENTO ECONOMICO
Responsable Juan Veldzquez Gonzélez

Tipo de actividad Investigacion y docencia

Usuarios Alumnado

Personas del equipo implicadas 4

Entidades colaboradoras 3

Horas de preparacion 30

Horas de actividad 10

Participantes 80

Publicaciones / Comunicaciones 5
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INNOVACION DOCENTE - PROYECTO PERIODISMO

Responsable Antonia Nogales

Tipo de actividad Investigacion y docencia
Usuarios Alumnado

Personas del equipo implicadas 4

Entidades colaboradoras 2

Horas de preparacion 20

Horas de actividad 50

Publicaciones / Comunicaciones 3

Participantes 160 alumnos
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Premio a las Ideas TFG en Economia Social
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Descripcion

Planteamiento

En el 2019 el Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) de la Universidad de Zaragoza convoco
por la primera vez el Premio a la Idea de Proyectos de TFG sobre la Economia Social.
Considerando el papel clave de la Universidad en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, el premio fue introducido como instrumento para promover el estudio e investigacién
sobre la Economia Social y sus areas afines por parte del alumnado. De esta manera, se espera
de obtener mayor interés, involucramiento y debate en cuanto a las teméticas del desarrollo
sostenible en el ambiente universitario en Zaragoza.

e Aumentar la visibilidad de los temas de la Economia Social entre el alumnado de la
Universidad de Zaragoza

o Fomentar el interés de los estudiantes hacia las soluciones sostenibles para la sociedad
y el planeta

* Motivar a los estudiantes de desarrollar una vision del mundo desde la perspectiva de la
Economia Social

e Analizar la percepcién e interés de los alumnos hacia los temas de los Objetivos del
Desarrollo Sostenible para el planteamiento de los futuros proyectos

e Canalizar el entendimiento del alcance de los ODS a través de las soluciones de
Economia Social y Solidaria

Los participantes estan llamados a explicar los objetivos, metodologia y resultados esperados
del futuro TFG vy justificando la vinculacion a alguno de los cuatro temas:

o Contratacién Publica Responsable.

¢ Aplicacion de los Objetivos del Desarrollo Sostenible en la Universidad de Zaragoza.
e Emprendimiento y Sociedades Cooperativas.

e Economia Social y Economia Circular.

Esta previsto un premio en especie (bono de libros en una libreria local) para desarrollar el mejor
estudio propuesto en cada tematica. Las personas ganadoras se comprometen a presentar el
TFG sobre la temética premiada durante el afio académico actual.
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13 tooon Acciones
POR EL CLIMA

e Convocatoria “Premios ldeas TFG en Economia Social”

o Difusion de la informacion sobre la convocatoria entre el alumnado y profesorado de la
Universidad de Zaragoza a través de correo electronico y carteles

10 i « Evaluacion de las propuestas
oS

e Acto de Entrega del Premio de Ideas de TFG, dentro de la Semana Universitaria de la
Economia Social.

Entidades colaboradoras

16 Msron » Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

E INSTITUCIONES P . . .
SOLIDAS o CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon

"

Equipo humano
TR o Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)

LOGRAR

LOS OBJETIVES e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 3
e Horas de preparacion: 30

e Horas de actividad: 2

e N° participantes: 3

Proyectos derivados y continuidad

A lo largo del 2020 se plantean actividades para sensibilizar a los estudiantes acerca de los
temas de la Economia Social que puedan ser incorporados en los Trabajos de fin de Grado y
de Maéster, involucrando a los ganadores del premio para compartir su experiencia con los
futuros graduados. De esta manera, se dara oportunidad de conocer la Economia Social a mas
alumnos, incluso aquellos que no han podido seguir las asignaturas relevantes.
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Directorio de Entidades de Economia Social

Descripcion

Planteamiento

https://labes- Una de las herramientas elaboradas desde el Laboratorio de Economia Social LAB_ES que mas

unizar.es/directorio ha contribuido al conocimiento y reconocimiento de la economia social ha sido el Directorio de

Entidades de Economia Social elaborado en 2017. Este Directorio completaba la informacion
existente en las diferentes redes o plataformas en las que las entidades de economia social se

\1/ _ _ o o
§~‘ " integran y presentando una imagen completa de la Economia Social en nuestro territorio.
=005 S
"‘l‘ En el proceso de potenciacion de esta herramienta el afio pasado se decidid apostar por
COMPROMETIDQS Airtable, un software colaborativo en la nube que permite organizar la informacién en formato

Universidad de Zaragoza

de hoja de célculo con todas las funcionalidades de una base de datos relacional, e integrar esta
informacion en cualquier portal web.

Este afio, este proceso de potenciacion se ha basado en la actualizacién de los datos que se
muestran en el Directorio. En estos dos afos, la Economia Social ha vivido un proceso de
potenciaciébn muy relevante que ha llevado a la aparicion de nuevas entidades (véase el caso
de las Empresas de Insercién, que han duplicado su numero), asi como al cese de otras
organizaciones. Asi, en colaboracion con CEPES Aragon, entidad representativa de la
economia social, se han elaborado unas Paginas Amarillas de la economia social, que
complemente el software en la nube con la publicacién en formato papel y en pdf descargable

16 T gue recoge toda la informacion en tres modalidades: por orden alfabético, por plataforma a la

E INSTITUCIONES , . Lo . 2 -
SOLIDAS gue estan asociada, y por sector econémico. Contar con la colaboracion de CEPES Aragén para

o

este trabajo se hace en clave estratégica, pues que esta entidad haga suya la herramienta al

haber colaborado en su puesta en valor permitira darle mayor uso e incrementar su visibilidad.
De hecho, esta colaboracion ya ha dado un resultado al ser el Directorio el material basico
utilizado en el proyecto INTERREG +RESILIENT desarrollado por ITA INNOVA en colaboracion
con CEPES Aragon y que pretende establecer un marco de actividades relativas al uso de
recursos abiertos mediterraneos para la innovacién de empresas socialmente responsables.

Los documentos elaborados tras la actualizacion del Directorio pueden encontrarse en
https://labes-unizar.es/directorio/
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Acciones

Para actualizar el Directorio, se realizaron las siguientes acciones:

e Busqueda de informacion complementaria de todas las entidades que componen el
Directorio y contraste con las paginas web de las Plataformas de Economia Social
aragonesa (AREI, ASES, REAS Aragon, Coordinadora Aragonesa de Voluntariado, etc.).

e Preparacion del contacto con las entidades para actualizar los documentos de proteccion
de datos, conforme a la normativa vigente.

e Elaboracién de tres documentos finales: unas Paginas Amarillas que distribuyen la
informacion por orden alfabético, plataforma a la que se pertenece, y sector de actividad.

e Integracion del Directorio en la pagina del LAB_ES.

Entidades colaboradoras

e CEPES Asociacion de Economia Social de Aragon
¢ Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Equipo humano

o Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)
e Millan Diaz (LAB_ES)
e Magdalena Sancho (CEPES Aragon)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 2
e Horas de preparacioén: 50
¢ N° participantes: 538 entidades
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Proyectos derivados y continuidad

El Directorio de Entidades de Economia Social elaborado es un proyecto dinamico, que
esperamos que continle nutriéndose a través de la participacion de la ciudadania, las
instituciones y las propias entidades adheridas.

El Directorio actual incorpora a las entidades de la Economia Social organizadas en plataformas.
Se esta trabajando para ampliar este Directorio a todas las entidades de Economia Social
existentes en la ciudad de Zaragoza, estén organizadas o no en plataformas y redes de
colaboracion.

Ademas, una vez actualizado este Directorio, esta en estudio aprovechar la localizacion de las
entidades de economia social para desarrollar un proyecto de ciencia ciudadana con
estudiantes u otros colectivos que las entrevisten para conocer su compromiso con los principios
de la economia social, a partir de la metodologia testada en el proyecto PAM A PAM que ha
desarrollado SETEM en Catalufia y la Comunidad Valenciana. Esto dotaria de profundidad al
Directorio a la vez que se da a conocer este sector a la ciudadania.
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Planteamiento

La naturaleza y objetivos del trabajo que se viene desarrollando desde el LAB_ES exigen

EEL::GAAL%?\T: repensar los métodos y relevancia de la investigacién educativa, asi como los contenidos de la

docencia que se imparte en el ambito de la economia y la gestién de empresas.

De hecho, en la Ultima década, viene existiendo una creciente critica desde el &mbito académico

acerca de la ideologia “gerencialista” y neoliberal que impregna las escuelas de negocio y
PAZ, JUSTICIA H H P H ANi

16 Fiimnines facultades de ciencias empresariales y de los modelos y contenidos pedagogicos que se
SOLIDAS . - . . . e .

imparten, centrados fundamentalmente en la eficiencia organizacional, la competitividad

empresarial y la légica dominante de la “maximizacion de beneficios/minimizaciéon de costes”,

enfatizando asi la marginalizacion del pensamiento critico sobre las organizaciones que se
produce diariamente en dichos espacios. Por tanto, diversos académicos estan incidiendo en la
necesidad de politizar, problematizar y complejizar la discusién sobre economia y gestion
empresarial en el ambito educativo, abordando la influencia que las organizaciones y practicas
de gestién tienen en las desigualdades econémicas y estructurales, sistemas de relaciones de
poder y modos de dominacién y control, con el objetivo Ultimo de imaginar y generar formas de
gestiébn mas democréticas, humanistas, emancipadoras y socialmente responsables.

Es en este contexto donde se enmarca la linea de trabajo de innovacion docente e investigacion
educativa dl LAB_ES. El objetivo ultimo de esta linea de trabajo consiste en promover no solo
un pensamiento critico entre los alumnos, sino también para que ellos mismos sean capaces de
llevar a cabo experiencias alternativas de organizacion y gestion fuera de la universidad.
Asimismo, se pretende situar el LAB_ES como un espacio de produccién de conocimiento critica
sobre la organizacién y gestién, generado a través de la investigacion colectiva entre diferentes
actores sociales y econdémicos que incluyen profesores, alumnos, practitioners y policy-makers.

Los resultados del trabajo desarrollado durante 2019 en esta area se han presentado antes la
comunidad cientifica y la sociedad a través de congresos cientificos y la elaboracion y difusion
de publicaciones cientificas de diversa indole. Ademas, también se esta trabajando
paralelamente en dos proyectos de innovacion docente vinculados a la Universidad de
Zaragoza. Por Ultimo, debe sefialarse que los diversos proyectos en los que se esta trabajando
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actualmente derivados de la linea de innovacion docente e investigacién educativa, dotan de

una continuidad asegurada a este espacio de trabajo del LAB_ES a medio y largo plazo. A

continuacion, se detallan las principales acciones y resultados de esta linea de trabajo.

Acciones

Publicacién del Capitulo de libro: “El Laboratorio de Economia Social (LAB_ES): Una
experiencia de generacion colectiva de conocimiento e innovacion docente”. En: VVAA
(Eds.), Materiales e Innovaciéon Educativa en la Sociedad del Conocimiento. Zaragoza:
Instituto de Ciencias de la Educacion, Universidad de Zaragoza. [ISBN: 978-84-09-11671-
3].

Publicacién del Libro “Estudios de Caso para la Docencia en el Ambito de las Empresa
Sociales y Economia Social”. ISBN: 9788494848131

Publicacién del Capitulo de libro: “Innovacién docente y coproduccion de conocimiento
critico. Learning by doing, el papel de la mujer en el desarrollo de la ciencia econdmica’
En: Evaluacion de la calidad de la investigacion y de la educacion superior. Libro de Actas.
FECIES. Foro sobre la Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior y de la
Investigacion, 2019, [ISBN 978-84-09-12235-6]

Desarrollo de un marco tedrico en el que entroncar la experiencia del LAB_ES. Revision
de la literatura acerca de Estudios Criticos de Gestion (Critical Management Studies) y
su relacion con la Economia Social.

Presentacion del LAB_ES en un workshop de formacion e investigacion en
emprendimiento social celebrado en la Sheffield Business School. 4 de febrero de 2019.
Comunicacién presentada en el 7th EMES International Research Conference on Social
Enterprise (Sheffield, UK). Titulo de la ponencia: “Critical teaching and pedagogic
innovations in the field of social enterprises: Some experiments at the University of
Zaragoza, Spain”. 24-27 de junio de 2019.

Comunicacién presentada en las Xlll Jornadas de Innovacion Docente e Investigacion
Educativa UZ (Zaragoza). Titulo de la ponencia: “El Semillero de Ideas de la Facultad de
Economia y Empresa: Generando espacios de pensamiento critico y trabajo en equipo
en la comunidad universitaria”. 5-6 septiembre 2019.

Comunicacién presentada en las Xl| Jornadas de Docencia en Economia (Zaragoza).
Titulo de la ponencia: “Docencia critica en Economia y Gestion de Empresas: El
Laboratorio de Economia Social (LAB_ES) de la Universidad de Zaragoza”. 30-31 mayo
2019.

Comunicacion presentada en las XVII Congreso de Investigadores en Economia Social y
Cooperativa (Toledo). Titulo de la ponencia: “Experiencias de innovacion docente en el
ambito de la Economia Social y Solidaria: El Laboratorio de Economia Social de la
Universidad de Zaragoza”.
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Entidades colaboradoras

e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
o Catedra Cooperativas y Economia Social Caja Rural de Teruel

Equipo humano

e Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES)

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)

e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)

o Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)

e Bogdan Radu Marhelka (LABES:)

» Juan Velazquez (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
e Antonia Nogales (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 7
e Horas de preparacion: 150
e Horas de actividad: 30

Proyectos derivados y continuidad

De la actividad desarrollada en esta area de trabajo se espera llevar a cabo una investigacion a
medio y largo plazo acerca de la medicion del impacto del LAB_ES para generar pensamiento
critico y promover la difusién de conocimiento acerca de organizaciones de la Economia Social
en la comunidad universitaria. Como se comentaba previamente, este afio se ha llevado a cabo
parte de la Fase 1 (desarrollo del marco teérico de la investigacion). De cara al futuro, el proyecto
continuaria con una Fase 2, relativa al trabajo de campo (realizacién de entrevistas, recogida y
tratamiento de datos cualitativos, etc.), y una Fase 3, consistente en redactar las conclusiones
de la investigacion y preparar un articulo para una revista de reconocido prestigio cientifico.
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Innovacion Docente — Seminario
Interdisciplinar de Pensamiento Econdmico
Critico

Descripcion

Planteamiento

El Proyecto de Innovacion Docente «Seminario Interdisciplinar en Pensamiento Econdmico
Critico» (PIIDUZ_19 238) nacid de la confluencia de intereses de los/as participantes en el
grupo de trabajo —docentes e investigadores/as de la Universidad de Zaragoza— por impulsar
el pensamiento econdémico critico desde una perspectiva innovadora y multidisciplinar, basada
en la colaboracién entre 3 asignaturas de 3 Grados distintos: Pensamiento econémico (Grado
en Economia), Pensamiento social (Grado en Historia) y Direccion de entidades de economia
social (ADE). Los docentes del grupo de trabajo detectaron la significativa ausencia de una
perspectiva critica acerca de los problemas y procesos socioecondmicos en los estudios de
Economia y ADE; una perspectiva que se podia ver potenciada por la aproximacion histoérica,
social y ética a la economia que ofrecen disciplinas del area de ciencias humanas. En
asignaturas de estas disciplinas —especialmente de estudios histéricos y filoséficos— se
detectaba, a su vez, un insuficiente conocimiento de las principales probleméticas econémicas,
como es la de la desigualdad, que ha sido objeto de estudio de la primera edicién del Seminario
durante el afio 2019 (curso 2019-2020).

Utilizando la historia del pensamiento econémico como hilo conductor, se ha realizado un
seminario interdisciplinar de estudio sobre la desigualdad, afrontando el problema desde un
punto de vista transversal, con el objetivo de potenciar un aprendizaje innovador, conjunto,
colaborativo y mutuamente enriquecedor entre el alumnado de estas tres asignaturas que ha
optado voluntariamente por realizar las actividades disefiadas. Con ello se ha abierto entre
distintos Grados y Facultades de la Universidad de Zaragoza un espacio de ensefianza-
aprendizaje, donde estudiantes y docentes han interactuado, ensefiado y aprendido
conjuntamente, contando asi mismo con la participacion de otros investigadores y de agentes

sociales.

Asi, a lo largo de 4 sesiones, se ha abordado el tema de la desigualdad “en relacion con los
origenes politicos y econdmicos de la sociedad actual” (Polanyi), “desde la perspectiva de los
bienes comunes” (Ostrom) y “desde las perspectivas de las capacidades” (Sen). Cada sesion,
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moderada o impartida por uno o varios de los docentes participantes en el proyecto, se ha
estructurado en 3 partes fundamentales: exposicion, trabajo en grupo, conclusiones y debate.
Esta division nos ha permitido aplicar diversas metodologias docentes combinando la clase
magistral con la clase invertida. De este modo se ha creado un clima un aprendizaje activo,
participativo y colaborativo entre estudiantes de disciplinas diferentes e intereses distintos, pero
reunidos por la reflexion en torno a un problema socioeconémico actual.

La principal innovacién de este proyecto, por tanto, es la de promover una modalidad de
aprendizaje dinamico, y abierta a la interaccién entre estudiantes, docentes y especialistas.
Buscando el desarrollo de intereses y preocupaciones, de la capacidad reflexiva y critica, y de
la colaboracion y discusién compartida. El proyecto, concretado actualmente en el estudio
reflexivo de los procesos econdmicos actuales desde el &mbito de la economia critica, el analisis
sociohistérico y la innovacion social en la empresa, esta abierto —desde su concepcion— a la
interaccion con otros ambitos de conocimiento, como puede ser la teoria social y politica, el
derecho internacional, la cooperacion o la educacién para el desarrollo, entre otros.

Acciones

¢ Reuniones de Trabajo para la organizacion, planificacion y evaluacion del Proyecto de
Innovacion Docente.

e Sesion Introductoria al Seminario, presentando al alumnado la dinamica de trabajo (9 de
octubre, 2019).

¢ Sesion 1. Karl Polanyi: "El capitalismo liberal y el origen de la desigualdad" (25 de octubre,
2019).

e Sesion 2. Elinor Ostrom: "La desigualdad y la gestién de los bienes comunes" (15 de
noviembre, 2019)

« Sesion 3. Amartya Sen: "Etica, economia y libertad" (29 noviembre, 2019).

e Sesion final. Conferencia "Economia Social y Desigualdad: Una visibn desde
Latinoamérica", a cargo de Juan Fernando Alvarez, profesor de la Universidad Pontificia
Javeriana, de Colombia (13 de diciembre, 2019). Sesion compartida con la Conferencia
marco en el Encuentro ENUIES.

Entidades colaboradoras

e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
o Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Zaragoza
¢ Red ENUIES de Centros e Institutos de Investigacion en Economia Social
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Equipo humano

e Juan Veladzquez Gonzalez (Universidad de Zaragoza)

¢ Ignacio Cazcarro Castellano (Universidad de Zaragoza)
e Ernesto Clar Moliner (Universidad de Zaragoza)

e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)

e Alfonso Sanchez Hormigo (Universidad de Zaragoza)

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Bodgan Radu Marhelka (LAB_ES)

Evaluacion

Indicadores

e Personas del equipo implicadas: 4
e Horas de preparacion: 30

e Horas de actividad: 10

e N° participantes: 80

Proyectos derivados y continuidad

La experiencia docente ha dado lugar a diversas comunicaciones que seran presentadas a lo
largo del 2020 en congresos y jornadas relacionados con la innovacion docente y la ensefianza
de la Economia aplicada. En concreto, se pretende acudir y se han enviado o se van a enviar
propuesta a los siguientes encuentros:

e VI Jornadas sobre Docencia en Economia Aplicada XVI Jornadas sobre Docencia en
Economia Aplicada. Madrid, marzo 2020.

¢ Xll Jornadas de Docencia en Economia. Ourense, 28-29, mayo 2020.

e XVIII Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria (REDES 2020)
Alicante, junio 2020 y IV Workshop Internacional de Innovacion en Ensefianza Superior y
TIC (INNOVAESTIC 2020): La metodologia como motor de cambio e innovacion en el
aula universitaria. Alicante, junio 2020.

e XVII Jornadas de Economia Critica: Emergencias, transiciones y desigualdades
socioeconémicas. Santiago de Compostela, septiembre 2020.

* Ademas, el trabajo conjunto entre el equipo humano de esta actividad ha dado lugar a
que se acuda a la Convocatoria de ayudas para el fomento de la cultura cientifica,
tecnolégica y de la innovacion 2019 de Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
Tecnologia (FECYT).
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Innovacion Docente — Proyecto Periodismo

\ |/
Moy
;»UDS: ..,
A Descripcion
COMPROMETIDQS Planteamiento

Universidad de Zaragoza
El proyecto "Aprender a divulgar la economia social: creacion de un proyecto de comunicacién

digital entre los grados de Periodismo y Administracion y Direccién de Empresas"” del encuentro
entre el profesorado del Grado de Periodismo y aquel especializado en economia social del
l[l[t'l::nant?lll% Grado de Administracién y Direccion de Empresas.

!ﬂ I El objetivo del proyecto es afrontar la divulgacion cientifica de un fendmeno complejo como la
Economia Social potenciando un riguroso tratamiento periodistico y un conocimiento
profesional. Para ello se plantea una sinergia entre profesores y estudiantes de los grados de

ALIANZAS PARA

LOGRAR .. .. . ., . . . .
L0S OBJETIVOS Administracion y Direccion de Empresas y Periodismo basada en dinamicas de trabajo

colaborativas de caracter presencial y online. Se aplica la metodologia del aprendizaje-servicio
de manera que los estudiantes de Periodismo utilizan diversos medios audiovisuales (podcasts

de audio y video), visuales (infografias) y digitales (contenidos para web), para divulgar el
conocimiento experto de los estudiantes de ADE acerca de la Economia Social. Mediante las
actividades previstas todos los estudiantes de ambos grados realizan un trabajo conjunto de
documentacién, divulgacién cientifica y asesoramiento de comunicacion para entidades
externas reales. Los resultados de las mejores producciones se emitiran en Aragon Radio,
Radio Unizar y Entremedios y servirdn de base para la creacion de contenidos digitales que
integraran la web del proyecto, alojada en la actual direccion del Laboratorio de Economia Social
de la UZ.

El proyecto debiera generar en los estudiantes del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas una mejora de sus habilidades comunicativas a publicos no especializados, lo que
ha de redundar positivamente y de forma transversal en toda la titulacién, ayudando también al
propio conocimiento de la materia y el proyecto realizado en ella que deben conocer mas
profundamente para transmitirlo de manera correcta. Si nos referimos al conjunto de todos los
estudiantes participantes, destacan los siguientes impactos positivos: una mejora de los
aprendizajes significativos ya que, en su colaboracién, empresarios y periodistas, sacan partido
0 ponen en practica conocimientos curriculares especificos de su carrera. También se genera
una colaboracion o servicio de calidad dado que los empresarios han de atender con rigor la
demanda de conocimiento de sus comparieros periodistas y, estos a su vez, han de comunicar
de forma apropiada —en radio, television, mediante infografias o contenidos digitales- la
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naturaleza de las cuestiones tratadas. Ademas, dada la magnitud y pertinencia social de la

tematica tratada, ambos grupos de estudiantes han de ver reforzada su formacién en valores.

Para el LAB_ES este proyecto permite extender el conocimiento sobre economia social a un

nuevo territorio que, ademas, esta formado por los futuros comunicadores en Zaragoza y

Aragon, siendo clave que conozcan un sector como la economia social. Ademas, disponer del

material periodistico (disefios graficos e infografias, reportajes radiofénicos y televisivos) sobre

Economia Social permitira difundir de mejor manera la labor del Laboratorio de Economia Social
LAB_ES.

Acciones

Reunién de Trabajo y Seguimiento del Proyecto de Innovacién Docente.

Sesion conjunta en el aula para presentar el proyecto al alumnado.

Apoyo al alumnado de Periodismo en el desarrollo de su parte del proyecto.

Distribucién de Encuestas entre el alumnado y las entidades sociales vinculadas a los
proyectos de la Asignatura de Direcciéon de Entidades de Economia Social para permitir
evaluar los resultados del proyecto.

Elaboracion de investigaciones y otros materiales académicos para su difusion en
Congresos de Innovacion Docente.

Entidades colaboradoras

Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Zaragoza
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Equipo humano

Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

Carmen Marcuello Servés (LAB_ES)

Cristina Sanchez Herrnado (LAB_ES)

Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES)

Antonia Nogales (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Ana Mancho (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Maria Sagrario Bernad (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Carmen Marta (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Javier de Sola (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Victor Lope (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)
Patricia Gascon (Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Zaragoza)

Evaluacion

Indicadores

Personas del equipo implicadas: 4
Horas de preparacion: 20

Horas de actividad: 50

N° participantes: 160

Proyectos derivados y continuidad

La linea de trabajo de innovacién docente ha generado una serie de proyectos derivados que

actualmente estan en marcha, entre los que se encuentran publicaciones, proyectos de

investigacioén financiados y congresos cientificos. Dichos proyectos dotan de continuidad a esta
linea de trabajo del LAB_ES.
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TRABAJO INTERNO

Algunos indicadores:

TRABAJO INTERNO

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Prospectiva y Evaluacién

Usuarios Comunidad Universitaria / Propio LAB_ES
Personas del equipo implicadas 8

Horas de preparacion / actividad 30

Responsable Clara Sarasa Aznar

Tipo de actividad Trabajo interno

Usuarios Equipo, ciudadania, comunidad universitaria
Personas del equipo implicadas 7

Horas de preparacion / actividad 256

Responsable -

Tipo de actividad Formativa

Usuarios Propio LAB_ES

Personas del equipo implicadas 3

Horas de preparacion / actividad 45

Responsable Millan Diaz Foncea

Tipo de actividad Difusién

Usuarios Ciudadania / Comunidad universitaria
Personas del equipo implicadas 5

Horas de preparacion / actividad 60

Responsable Patricia Almaguer Kalixto

Tipo de actividad Proyecto de Investigacion
Usuarios Propio LAB_ES

Personas del equipo implicadas 5 (como fuentes de informacién)

Horas de preparacion / actividad 40
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Coordinacion general

Descripcion

El Laboratorio de Economia Social LAB_ES ha ido ganado complejidad organizativa con el paso
de los afios. Conforme las actividades se van extendiendo y ganan en profundidad y nivel de
participacion, el seguimiento de su ejecucién se hace mas compleja y debe ser compartida por
mas personas. Ademas, el organigrama de trabajo hasta el momento habia mantenido una
forma de estrella, estando en el centro (con toda la informacion y el poder de decision) los
responsables principales del LAB_ES, y se decidi6é avanzar hacia una distribucion mas en red
(con una informacién mas repartida, y con responsabilidades y capacidad de decision
compartida), siendo coherentes con los principios y valores de la economia social que definen
la actividad del Laboratorio de Economia Social LAB_ES.

Para ello, se ha establecido la celebracion de reuniones periédicas con el fin de compartir la
informacion que se va generando y que la toma de decisiones fuera colegiada, en la medida de
lo posible. Con ello se espera que el LAB_ES gane mayor alcance en el desarrollo de las
actividades y que no exista dependencia de unos pocos miembros del equipo.

Somos conscientes que este proceso sera lento y que supondra algunos costes iniciales en
eficiencia, pero creemos que es clave para asegurar el futuro del proyecto. Asi se indica de
hecho en el analisis del impacto social del LAB_ES completado este afio (véase apartados
siguientes).

* Reuniones periddicas de todo el equipo de trabajo (cada 2-3 meses en funcion del
calendario).

¢ Redaccion de las actas de la reunién y distribucion de tareas acordadas.

o Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza
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e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)
e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
e Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES)
e Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)

e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)

e Cristina Bernad Morcate (LAB_ES)

Evaluacion

o Personas del equipo implicadas: 8
e Horas de preparacion: 30

El trabajo de coordinacién es cada vez mas esencial para mantener un ritmo de trabajo activo y
propositivo. Es por ello que esta area se pretende desarrollar mas, estableciendo una
periodificacion mayor de las reuniones de coordinacion. Asimismo, para asegurar que la
dinamica de trabajo se mantiene, se ha designado un responsable para cada uno de los ejes de
trabajo, que atenderd la realizacion, y las necesidades asociadas a ella, de cada una de las
actividades.
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Pagina web: Estructura, mantenimiento y
formacion

Descripcion

A lo largo de estos afios de andadura, la imagen del LAB_ES se ha consolidado en torno a los
4 colores del logotipo, que representan los ejes y principios en torno a los cuales se vertebra
todo el proyecto. Estos colores, fueron la base para la configuracién y el desarrollo de la pagina
web, con la que se pretende llegar a un publico diverso y plural de manera igualmente atractiva
e intuitiva.

Para su configuracion, se categorizaron todos los proyectos vinculados a cada eje de trabajo en
funcién de su caracter y en funcién de a qué usuarios les puede resultar de mayor interés o
utilidad. De este modo, se disefié una estructura global que facilita las consultas en funcion del
perfil de usuario -comunidad universitaria (estudiantes, PDI, PAS), ciudadania, instituciones y
entidades- y dota a cada proyecto o seccién de las herramientas web Utiles y necesarias para
favorecer la comunicacion y la interaccion con el usuario.

A lo largo del 2019, se ha continuado nutriendo de contenido a la pagina web y se ha redefinido
la estructura interna de sus secciones, con el objetivo de lograr un disefio homogéneo que
facilite la usabilidad y que a su vez reduzca el tiempo necesario para actualizar o incorporar
cualquier tipo de contenido en la plataforma.

En esa linea, se han realizado distintas sesiones, individuales y grupales, de asesoramiento y
formacion en WordPress y disefio web para el equipo de trabajo del LAB_ES, con el objetivo de
dotar a todos sus miembros de los conocimientos y las habilidades técnicas necesarias para la
actualizacién y gestion de la pagina web.

e Homogenizacién del contenido
« Definicion de lineas de disefio y estructura para la comunicacion de eventos o proyectos
« Desarrollo de plantillas

o Formacién en WordPress dirigida al Equipo para el mantenimiento y la actualizacién de la
plataforma
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e Facultad de Economia y Empresa de la Universidad a Zaragoza

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)
e Millan Diaz Foncea (LAB_ES)

e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)

e Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)

e Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
e Cristina Bernad Morcate (LAB_ES)

Evaluacion

¢ Personas del equipo implicadas: 7
e Horas de preparacion: 240
e Horas de actividad: 16

Continuamos enriqueciendo la web y adaptando antiguas secciones para que todo el trabajo
realizado y todos los recursos disponibles para el usuario, queden recogidos y plasmados en la
red de manera actualizada, atractiva y accesible. A su vez, la adquisiciobn de conocimientos y
habilidades para el mantenimiento y la actualizacién de la pagina web por parte del equipo de
trabajo, ha aportado dinamismo y fluidez al trabajo de difusiébn de proyectos, eventos o
actividades.
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Comunicacion y Redes Sociales

Descripcion

Dentro de la estrategia para que el LAB_ES se convierta genera un punto de referencia para el
desarrollo de proyectos socialmente responsables, ecolégicamente sostenibles y
econdmicamente viables, los esfuerzo en comunicacion y, en concreto, tener una presencia
constante en redes sociales es clave para conseguir la mayor difusion posible de las actividades
realizadas y de la economia social en su conjunto.

Es por ello que el equipo del LAB_ES ha acudido a todas las llamadas que se le han realizado
para dar a conocer el trabajo que se realiza, tanto desde el ambito local como hasta el nivel
internacional. Asimismo, en el ambito de redes sociales se ha ampliado a Instagram la presencia
gue yatenia el LAB_ES en Facebook y Twitter. De esta manera, se ha podido dar difusion tanto
al proyecto del Laboratorio de Economia Social y a la Facultad de Economia de Empresa como
a las plataformas e iniciativas vinculadas a la Economia Social de la comunidad aragonesa.

A través, especialmente del canal de Facebook, se han realizado publicaciones de forma
periédica acerca de las actividades proyectos propios y ajenos con el objetivo de dar a conocer
el LAB_ES y visibilizar y poner en valor la Economia Social en la ciudad de Zaragoza.

De hecho, segun el informe de redes sociales del LAB_ES, en Facebook se ha multiplicado en
un 30% el niumero de seguidores (alcanzando los 567 seguidores), siendo los mayores picos de
alcance corresponden al 6 de marzo (publicacion sobre la visibilizacion del papel de la mujer en
la economia) y al 13 de diciembre (publicacién sobre las Jornadas ENUIES 2019). En Twitter e
Instagram se ha mas que duplicado el numero de seguidores a lo largo del afio, llegando a mas
de 1700 “Me gustas” en las publicaciones, en el caso de Instagram.

Informe Redes Sociales (enero-diciembre 2019): http://bit.ly/2PjoQeA

¢ Reunion de Coordinacién con IdeasAmares para planificacion, seguimiento y evaluacion
de las actividades de redes sociales.

o Visita del Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacion al Desarrollo al LAB_ES (5
de marzo, 2019).


http://bit.ly/2PjoQeA
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Invitacion a participar en una de las sesiones en los Desayunos de CEEEI Aragoén (12 de
abril, 2019).

Visita de periodista japonés Ritsuko Kudo (2 de mayo, 2019).
Visita de grupo de estudiantes de Japon al LAB_ES (15 de mayo, 2019).

Participacion en la Mesa de “Economia Social y Universidad” del Experto en Gestién y
Promocion de Empresas de Economia Social y Solidaria de la Universidad Complutense
de Madrid (13 de junio, 2019).

Visita al LAB_ES del profesorado del Departamento de Direccion y Organizacion de
Empresas (28 de junio, 2019).

Presentacion del LAB_ES al alumnado de reciente incorporacion en los Grados de la
Facultad de Economia y Empresa (Semana del 2 al 6 de septiembre, 2019).

Visita de los Estudiantes de Doctorado Transfronterizo Universidad de Pau — Universidad
de Zaragoza (15 de octubre, 2019).

IdeasAmares — Eventos y Comunicacion
Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza

Millan Diaz Foncea (LAB_ES)
Carmen Marcuello Servés (LAB_ES)
Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)
Cristina Sanchez Herrando (LAB_ES)
Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)
Laura Sanchez (IldeasAmares)

Maria Jesus Serrano (IdeasAmares)

Evaluacion

Personas del equipo implicadas: 5
Horas de preparacion: 60
Usuarios alcanzados: 1.100 seguidores
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Impacto Social

Descripcion

Desde el LAB_ES mantenemos nuestro interés de transitar hacia la Medicién del Impacto Social
del propio LAB_ES y asi caminar hacia una evaluacién de las actividades que realizamos. Por
ello, se ha continuado trabajando para poder

Teniendo como punto de partida la identificacion del LAB_ES como sistema y del diagnéstico
de donde se esta, el escenario a donde se quiere ir (meta / objetivo) y el cambio que se quiere
hacer en hacia el grupo de referencia inmediato que es, la comunidad universitaria y la sociedad
en general. Tras ello, se ha planteado la identificacién de la retroalimentacion positiva y negativa
que tienen los procesos del LAB_ES.

Cabe recordar que, en términos sistémicos, el feedback negativo no es solo lo “que esta mal o
se critica del sistema”, sino aquellos aspectos que retroalimentan al sistema para mejorar y
afinar su efectividad para cumplir su meta. De forma similar, el feedback positivo no es lo bueno,
sino lo que permite abrir a nuevos escenarios, ampliando el sistema.

Entre los aspectos relevantes y positivos que permiten atisbar nuevos escenarios se incluyen:

Base conceptual e ideoldgica clara en el proyecto
e Un proyecto/proceso de rapida reestructuracion
Multitud de actividades en marcha

e Lineas de trabajo permanentes y constantes en el tiempo

e Apuesta por la maxima visibilidad de las actividades y del proyecto
o Liderazgo y trabajo en equipo

+ Alto dinamismo en el equipo de trabajo

Equipo experto en el area de trabajo

Equipo integrado y altamente estimulado

Entre los aspectos del feedback negativo se incluyen:

« Un proyecto/proceso de rapida estructuracién (Oportunidad)
o Buscar enlace de las actividades con las metas.
o Diferentes niveles de desarrollo en cada actividad (Oportunidad)
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¢ Necesidad de profundizar en las implicaciones (no solo en las actividades) en las
memorias de actividad

e Buscar indicadores que ofrezcan una imagen mas completa (Oportunidad)

¢ Reunion de trabajo en el seguimiento y revision (Marzo, Septiembre y Noviembre).
o Entrevistas personales / virtuales con distintos miembros del equipo

o Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Universidad de Zaragoza

e Millan Diaz (LAB_ES)

e Carmen Marcuello Servos (LAB_ES)

e Clara Sarasa Aznar (LAB_ES)

e Cristina Sanchez Herrnando (LAB_ES)
e Ignacio Bretos Fernandez (LAB_ES)

o Patricia Almaguer (Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de
Zaragoza)

Evaluacion

¢ Personas del equipo implicadas: 5
e Horas de preparacion: 30
e Horas de actividad: 10

Se pretende continuar en proximos afios la labor de medicién del impacto social del LAB_ES.
Para ello, los siguientes pasos son ampliar las entrevistas a miembros que pertenecen al
ecosistema del LAB_ES, mas alla del propio equipo de trabajo, y presentar indicadores mas
transcendentes que recojan la imagen completa de las actividades y proyectos, mas alla de los
estrictamente numéricos.
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Autoformacion: Fundamentos de la
Economia Social

Descripcion

Tras tres afios de desarrollo del Laboratorio de Economia Social LAB_ES, el equipo de trabajo
ha ido creciendo y se han incorporado nuevos miembros, procedentes en algunos casos de los
propios proyectos que desarrollamos, como el Semillero de Ideas. Con ello, se asegura el
mantenimiento de un equipo integrado y altamente estimulado, como se sefalaba en el apartado
anterior. Sin embargo, para que el equipo mantenga su nivel de experiencia y conocimiento del
area de trabajo, como se destacaba, se entendid necesario ampliar la formacién sobre
economia social de los nuevos miembros del equipo de trabajo.

Para ello, se ha aprovechado la celebracién en Madrid, entre los dias 14 a 18 de octubre, de la
112 Ediciéon de la Academia de Economia Social y Solidaria: “La Economia Social en el
Futuro del Trabajo”, organizada por la Organizacién Internacional del Trabajo, junto al
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y a CEPES Espafia.

Programa Semanal

5@} m_, -;-ﬁ-; i

XI Edicion Academia de Economia Social y Solidaria: Carmr
La economia social en el futuro del trabajo

Lunes 18/10 Martes 15/10 Miéreaies 16/10 Viemes 18/10

Solida de autobuses09:00
65200 Registra de los participantes delrwss (paseodela
costelfana, 63)

Sasin planari: ‘Sesion lenaria:

el Futuro del Trabajo? B ol d I £55°

| v e v

5| & wmowm ‘Gidod de Gatineas Socil)

Plraris 9.0 -11.00

‘Municioat(FODEN) de o Ciudod de Dotar Luemburga.
Patrick e Jofa el cquipo d Fconcria Socia, Unidad

Maderatdor: Raserta Di Megia, O
Madrocior: 41arin Van den Borr, irecror de CTIES

Fousa café

e e e e e ey e

COQPERATIVA CONS UEGRA
RECUMADRID

o lusnAnionio Pecrefio, Fresidents CERES y de Social Economy £urcpe
e  wizwiey 5

(COOPERATIVA GREDOS SAN DIEGO

1oaguin Nieto, Director de la Oficina de la OIT en Madrid

Magdslena Valer

‘Gobiermo de Esparia

Elective - mafarm 1130~ 1330

Enirega de certificados
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Con ello, ademas, se aseguraba la presencia del Laboratorio de Economia Social LAB_ES en
eventos de nivel internacional celebrados en Espafia. En esta Academia conté con mas de 350
participantes de 40 paises, con ponencias de representantes de Gobiernos -de ambito nacional,
autonémico y local-, organizaciones empresariales y sindicales, empresas y entidades de la
economia social, organizaciones internacionales y personal académico e investigador.

A lo largo de las sesiones de la Academia se planteaba, debatia y discutian temas referentes al
futuro del trabajo y la economia social. El primer dia se presentaron las diferentes tendencias
en el mercado laboral a nivel internacional. Se realiz6é una dindmica en la cual los asistentes se
dividian por grupos multiculturales para contestar a unas preguntas y reflexionar sobre el futuro
del trabajo, teniendo la oportunidad de presentar el Laboratorio a los grupos de trabajo,
centrdndonos en el area de Investigacién Colectiva. El segundo dia se produjeron las visitas
guiadas a diferentes empresas de economia social de Madrid. Gracias a ellas se pudo conocer
mejor a los otros asistentes a las jornadas y hablarles de nuestra labor.

El tercer y cuarto dia se discutié sobre qué elementos de la visita parecian relevantes para la
promocién del empleo decente. Luego, los asistentes se dividieron entre diferentes grupos de
trabajo que se mantuvieron hasta el dia siguiente. El LAB_ES asisti6 a dos: 1) Modelos de
innovacion y consumo, produccién y economia circular, y 2) Uso practicos de la tecnologia en
la economia social. En estas sesiones se recogieron ideas sobre nuevos proyectos que el
Laboratorio, en un futuro, podra poner en préctica. El ultimo dia fue el de clausura, cuando se
presentaron las politicas publicas nacionales en el &mbito de la Economia Social y Solidaria y
se discutié sobre los elementos méas favorables para que la economia social se desarrolle en
mayor medida.

e Asistencia a la XI Academia de la OIT (2 personas).
* Presentacion del Laboratorio de Economia Social LAB_ES a los asistentes y ponentes.

e Reunion de evaluacion y propuesta de ideas a la vuelta con el resto del equipo del
LAB_ES.

e Bogdan Radu Marhelka (LAB_ES)
e Alla Kristina Lozenko (LAB_ES)
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Evaluacion

o Personas del equipo implicadas: 2
e Horas de preparacion: 40

De aqui derivaron conexiones con entidades, organismos e instituciones involucradas con la
economia social y solidaria para que haya una posibilidad de crear proyectos de investigacion
colectiva durante los siguientes afios.
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PERSONAS Y
ENTIDADES

7
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El equipo del LAB_ES

MILLAN DIAZ FONCEA

Profesor Contratado Doctor / Departamento de Direccién y Organizacion de Empresas. Area
de Organizacion de Empresas.

CARMEN MARCUELLO SERVOS

Catedratica de Universidad / Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas. Area
de Organizacién de Empresas

CLARA SARASA AZNAR

Profesora Asociada / Departamento de Estructura e Historia Econémica y Economia Publica.
Area de Economia Aplicad

CRISTINA SANCHEZ HERRANDO

Profesora Asociada / Departamento de Direccion y Organizacién de Empresas. Area de
Organizacion de Empresas.

IGNACIO BRETOS FERNANDEZ

Profesor Ayudante Doctor / Departamento de Direccién y Organizacion de Empresas. Area
de Organizacion de Empresas.

CRISTINA BERNAD MORCATE

Profesor Contratado Doctor / Departamento de Direccién y Organizacién de Empresas. Area
de Organizacion de Empresas.

ALLA KRISTINA LOZENKO

Doctoranda colaboradora / Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas. Area de
Organizacion de Empresas

BOGDAN RADU MARHELKA

Estudiante Colaborador / Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas Master
Universitario en Sociologia de las Politicas Publicas y Sociales



NOELLIE TOMASELLA

Estudiante Colaboradora / Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas. Area de
Organizacion de Empresa / Université de Caen Normandie UFR des LVE. Francia

ANA GIL CERDAN

Estudiante Colaboradora / Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas. Area de
Organizacion de Empresa
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Nos han ayudado...

jGracias!

Alejandro Alcay Martinez
Alejandro Pascual Fernandez
Alfonso Sanchez Hormigo
Ana Mancho

Ana Pessoa

Antonia Nogales

Aranzazu Romero Baigorri
Blanca Leach

Blanca Simén Fernandez
Blanca Martinez Montolio
Carmen Marta

Cristina Soler

Daniel Belanche

David Cambra

Delia Lacasta Lozano

Elena Fraj

Elisa Latre

Enrique Cebrian Zazurca
Ernesto Clar Moliner
Gemma Larramona

Ignacio Cazcarro Castellano
Inés Suarez

Isabel Acero

Israel Romera Rodriguez
Javier de Sola

Jesus Luis Yanis Pérez de Albéniz
Jesus Valero Gil

Jorge Bielsa

José Antonio Beltran Gracia
José Javier Josa Hernandez
José Juan Cabezuelo

José Luis Monzon

Juan Julia

Juan Velazquez

Lidia Loban

Luis Andrés Gimeno Feliu
Luis Antonio Saez Pérez
Magdalena Sancho

Maria Angeles Millan Mufiio
Maria Nieves Garcia Casarejos
Maria Sagrario Bernad
Mario Blasco Jaca

Marta Melguizo

Marta Rincon Pérez

Nieves Gracia

Noemi Redfield Mufioz
Patricia Gascon

Pilar Monzén

Rafael Nogués

Rosa Aisa

Sergio Salinas Alcega
Sonia Lusa Tomas

Teresa Montaner

Victor Lope

Victoria Bordonaba
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Entidades colaboradoras

jGracias!

Asociacion de Aprendizaje-Servicio
Universitario - ApS(U)

Asociacion de Aprendizaje-Servicio
Universitario - ApS(U)

Asociacion de Docentes de Economia
en Secundaria en Aragéon (ADESDAR)
Asociacion Financiacion Solidaria
CADIS Huesca

Caritas Zaragoza

Catedra Bantierra-Ruralia

Catedra Cooperativas y Economia
Social Caja Rural de Teruel

Catedra de Cooperacién para el
Desarrollo

Céatedra de Cooperativas y Economia
Social Caja Rural de Teruel

Catedra de Participacion e Innovacion
Democratica

Catedra Empreder de la Universidad de
Zaragoza

Catedra Oviaragon-Pastores

Catedra sobre Despoblacién y
Creatividad

Catedra sobre Igualdad y Género

Centro Social Libreria La Pantera
Rossa

CEPES Asociacién de Economia Social
de Aragon

CERAI - Centro de Estudios Rurales y
de Agricultura Internacional

CIRIEC Espana

Desmontando a la Pili Cooperativa

Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo. Universidad de Zaragoza

Facultad de Economia y Empresa de la
Universidad de Zaragoza

FAS - Federacion Aragonesa de
Solidaridad

Fundaciéon ADUNARE
Fundacion DFA

Fundacién Seminario de Investigacion
para la Paz

Fundacién Sopena
I.E.S. Hermanos Argensola (Barbastro)
I.LE.S. Virgen del Pilar (Zaragoza)

IdeasAmares — Eventos y
Comunicacion

La Cicleria Cooperativa

Oficina Verde de la Universidad de
Zaragoza.

OIBESCOOP - Observatorio
Iberoamericano de la Economia Social
y el Cooperativismo

Proyecto INDIECO

Reas Aragoén - Red de Economia
Alternativa y Solidaria Aragon

Red ENUIES de Centros e Institutos de
Investigacion en Economia Social

Servicio de Orientacion y Empleo de la
Universidad de Zaragoza (UNIVERSA)

TIEBEL, S. Coop.
Universitarios por la Infancia
VUB Chair Social Entrepreneurship
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ANEXO
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FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

LAB_ES
Laboratorio de e.
Economia Social

1302 Universidad Zaragoza .

Il Edicién

FOMENTO DE LAS’PRﬂCTIBAS Premio
EN LA ECONOMIA SOCIAL Innovacién Social

Universitaria 2019

LABORATORIO ECONOMIA SOCIAL Y UNIVERSA

¢Participas en un proyecto o idea con
impacto social?

iCuéntanos tu iniciatival "
! Modalidades

[ saut oTRes
PROYECTOS
PROPONES
TOr

UNIZAR: Alumnode, POty PAS de la
Unwersidod de Zaragoza en general

Redos Sociales: Consegur o moyor
némero de hkes can o publcacion de un
video en Facebook

0BJETIVO

Informar acerca del

sistema de practicas

de la Universidad de
Zaragoza

Febrero!

Informacién, premio y bases del concurso en

Uni®Versa www.labes-unizar.es/concurso/
SeEwi(:u de Orientacién Facultad de
y Empleo Economia y Empresa et "' Ll - rens  {cepes Zaragoza
e Universidad Zaragoza Universidad Zaragozi Ui Zorsgozs Unveridad Zarsgoes @ zeR Qe
AINADA LAB_ES R
T - .. e i)
m Economia Social . e 3
.ﬁ‘"" OBJETIVOS DE DESARROLLO - UniversidadZaragoza @

=055 SOSTENIBLE Y ECONOMIA SOCIAL

cadll w— ECONOMIA SOCIAL,
———===—1 SOSTENIBILIDAD Y FUTURO.

Universidad de Zaragoza
DECALIDAD DE GENERO

Hacia un mayor progreso social

TRABAJO DECENTE
Y EHEEIIIK NTD

Red Espanola Interuniversitaria red X
de Institutos y Centros de

d N
e 5 { Investigacion en wsecit  @NUIECS

7mmsvm 12 - 13 DICIEMBRE, 2019

\eSOBJETIVES FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Llamada a la presentacion de pdster de investigacion

d(éme se alewaﬂm, la ﬂg&fw{a de Desarnelle
Sestenible en nuestra Facultod? FECHA LIMITE: 15 DE NOVIEMBRE

30 OCTUBRE (11 h. - 13.30 h.)

Salén de Grados (planta 1) - Facultad de Economia y Empresa (Gran Via) Registro: http://eventos.unizar.es/go/encuentroenuies2019
PARTICIPA en esta JORNADA y conoce y plantea las ACCIONES que |a Facultad de
Economia y Empresa puede desarrollar para implantar los Objetivos de Desarrolle
Sostenible (ODS). PARTICIPA. ESPERAMOS TUS PROPUESTAS

Informacién: https://labes-unizar.es/encuentro-enuies

C ",
& .. (-b— o
. Sms Zaragoza
— C GESE L q
. of ENmmt.. @JLnez Y == e Dinawica
e Zaragoza @ idad Zaragoza DINAMICA an® UNIVERSIDAD OF 2ARAGOZA Crberi e T
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BUSCAMOS
ECONOMISTAS QUE
QUIERAN ESCUCHAR
Y DEBATIR SOBRE EL
LIBRO...

SALA CAFETERIA
FACULTAD DE ECONOMIA Y
EMPRESA, GRAN VIA, 2

A, @
$msg compmrgnpos tode, e.
; o

s

€

"El enigma de los
Principios
Cooperativos"
Sala LAB_ES - Seminario 1 BIS

IMPORTANTE
« INCRIBETE EN EL HORARIO QUE ENCONTRARAS EN LA PUERTA LAB _ES.
o Las plazas son muy limitadas, se realizara reserva y confirmacion.

« Podran apuntarse grupos de hasta 5 personas. g
« No es necesario tener conocimientos elevados en economia. +info, horarios y

preguntas:
labes@unizar.es

T M. of
Economia Social .
Universidad Zaragoza .

Zaragoza
DiNAMmIcA

BUSCAMOS
ECONOMISTAS
PARA UNA
ECONOMIA
CRITICA

TODOS LOS MARTES ENTRE LAS 13H Y 16H
EN EL LABORATORIO DE ECONOMIA SOCIAL

SEMINARIO 1 BIS
FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA, GRAN VIA, 2

Ebgr_sfrio de e.
Economia Social ]
Universidad Zaragoza .

Enel LAB ES estamos
participando en el curso online
de NOCIONES COMUNES

POR UNA
FILOSOFIA .
DE COMBATE |

{PARTICIPA EN LA AUTOFORMACION
CON NOSOTROS/AS!

DE 13.30H A 14.30H LUGAR: SALA FRENTE AL COMEDOR

Ideologia, lucha de clases y azar: Althusser, politicas

del encuentro mas alla del Estado

Racismo, eurocentrismo y luchas anticoloniales:

Fanon, mas alla de la zona del no-ser

£El trabajo que sostiene al trabajo? Federici, dominacion
patriarcal, cuidado y constitucion del antagonismo feminista
Deseo, maquinas, revolucion: Deleuze y Guattari, capturas
libidinales, lineas de fuga y agenciamientos colectivos

£C6mo se construye un sujeto?: Butler, vulnerabilidad, clase
y diversidad vs dilemas del reconocimiento y la redistribucion

Habitar la frontera: Anzaldda, mestizajes, intersecciones y
heridas coloniales

fundacién de  gi
loscomunes AL



LO QUE NO SE NOMBRA, NO EXISTE

del papel de la L
en la ECONOMIA!

ACUDE EL JUEVES 7 DE MARZO A LAS 1450H AL AULA 6

para darles nombres de mujer a las aulas de la planta calle de la
FACULTAD DE ECONOMI{A Y EMPRESA, GRAN ViA 2

Elinor Ostrom, Joan Robinson, Rosa Luxemburgo,
Elisabeth Boody Schumpeter, Millicent Garrett /4
Fawcett, Harriet Martineau, Beatrice Webb,
Harriet Taylor Mill..

e Facultad de
Economia y Empresa
jdad Zaragoza a

INNOVACION DOCENTE Y COPRODUCCION DE Universidad
CONOCIMIENTO CRITICO. LEARNING BY DOING 48k Zaragoza

EL PAPEL DE LA MUJER EN EL
DESARROLLO DE LA CIENCIA ECONOMICA

OBJETIVOS

« COPRODUCIR CONOCIMIENTO CRITICO CON EL ALUMNADO A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS.

© IMPLEMENTAR EL DESIGN THINKING EN EL ESPACIO EDUCATIVO PARA POTENCIAR EL DISERIO CREATIVO, Y LA IDENTIFICACION
DE INQUIETUDES FORMATIVAS NO SATISFECHAS DEL ALUMNADO.

« POTENCIAR EL TRABAJO EN EQUIPO Y LA COOPERACION PARA DAR RESPUESTA & DICHAS INQUIETUDES,

METODOLOGIA: DESIGN THINKING

) ) 1PEL0 A

EVALUAMOS EL PROYECTO DESDE
EMPATIZAR
RE 5 SICION
PROTOTIPAR f ACULTAD DI

TIENE EL ALUMNADO?

DEFINIMOS NUESTRO
PROPOSIT
PAPE!

RESULTADOS  * IMPLICACIGN DEL ALUMNADO EN ABORDAR UNA CARENCIA IDENTIFICADA EN SU
CONOCIMIENTO FORMATIVO.
« APRENDIZAJE DE UNA METODOLOGIA QUE PERMITE OBSERVAR LA REALIDAD, IDENTIFICAR
NECESIDADES Y DARLES RESPUESTA COLECTVAMENTE

¢Escribes TFG en uno de los siguientes temas?

. C i6n Pabli Fomeabil
* Aplicacion de los Objetivos del Desarroll ible en la Universidad
de Zaragoza

iEnvia tu proyecto
antes del 15 de

FEBRERO!

Economia Socisl
UniversidadZaragoza @)

4 Facultad de g Zaragoza

Economia y Empresa
Universidad Zaragoza DinAmica

OFICINA
DE ECONOMIA
SOCIAL

43

SEMILLERO
s s
DE IDEAS Eenoni o

o

LABES

ORGANIZACIGN/ENTIDAD/INSTITUCION
OQUE LA PROMUEVE Y ALIANZAS

II.»m--wMﬂrTA'.\g(m I

DIMENSIONES

e SEESTIATAROS/AS
a Rad dn Eccnomiay Empresa

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

l
TIEMPO/DURACN DEL PROVECTO:
O] Desde207 2 s schualiod

CONOMICA
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